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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Accionistas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A.:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group,
S.A. (la “Sociedad”) y sociedades dependientes (el “Grupo”) que comprenden el balance consolidado al
31 de mayo de 2014, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de cambios
en el patrimonio neto, el estado consolidado de flujos de efectivo y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la nota 3 de la
memoria consolidada adjunta, los administradores de la Sociedad son responsables de la formulacién
de las cuentas anuales del Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demés disposiciones del marco normativo de
informacién financiera aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las
citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, que requiere el
examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas
anuales consolidadas y la evaluacién de si su presentacién, los principios y criterios contables
utilizados y las estimaciones realizadas estan de acuerdo con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacién.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de
2014 adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado
y de la situacién financiera consolidada de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y
sociedades dependientes al 31 de mayo de 2014 asi como de los resultados consolidados de sus
operaciones y de los flujos de efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por
la Uni6n Europea, y demés disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan
de aplicacién.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2014
contiene las explicaciones que los administradores de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group,
S.A. consideran oportunas sobre la situacion del Grupo, la evolucién de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la
informacion contable que contiene el citado informe de gestién consolidado concuerda con la de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2014. Nuestro trabajo
como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance
mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y sociedades
dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

— Membre exercent:

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITCRES, S.L.

Juay Bautigta A]vargz.kf)pez ANy o g NOM.
Safio —Awditor de Cuentas copia aRATuma  20/14/10331
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PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Avda. Diagonal, 640, 08017 Barcelona, Espaiia
Tel.: +34 932 532 700 / +34 902 021 111, Fax: +34 934 059 032, www.pwe.com/es
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CLASE 8-

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO

BALANCE CONSOLIDADO DE SITUACION A 31 DE MAYO

(EUROS)
2.014 2.013
ACTIVOS NOTA
ACTIVOS NO CORRIENTES 7.572.618,87 6.932.804,04
INMOVILIZADO MATERIAL 7 4,177.833,56 4.146.005,83
Terrenos y construcciones 3.451.167 95 3435 259 58
Instalaciones técnicas y maquinaria 575.145,41 562 424 40
Otras instalaciones, utillaje. mobiliario 177925390 1 688 550,29
Subvenciones -28.220,23 -19.983.51
Amorlizaciones -1.589.513 47 <1518 244 93
ACTIVOS BIOLDGICOS 7 3.062.836,22 2.779.651,36
Plantaciones Terminadas 4324 053,24 430141710
Plantaciones en curso 946.604 41 559 106 57
Subvenciones -29.00617 -24 626 30
Amortizaciones -2.178.815,26 -2.056.246,01
ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES B 2.043,80 7.146,85
Inversiones financ. en empresas del grupo y asociadas 1.600,00 0.00
Activos financieros disponibles para la venta 150,00 156,71
Depdsitos fianzas largo plazo 293 80 6.990.14
ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO 14 329.5905,39 0,00
ACTIVOS CORRIENTES j 4.343.204,37 3.275.853,52
EXISTENCIAS 9 438,844 42 440.136,82
DEUDORES 1.324.347,76 232.779,80
Deudores por venias - 278,14 1.317 .54
Deudores empresas grupo no consolidable 11 1.191.164 68 3 808,40
Administraciones Plblicas deudoras por Impuesto sobre Sociedades 737,22 73722
Administraciones Publicas deudoras por otros conceptos - 132 167,72 2265 918 64
OTRAS CUENTAS A COBRAR EMPRESAS GRUPO 1 2.547.250,95 2.588.379,86
OTROS ACTIVOS CORRIENTES - 17.793,90 2.815,87
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO . 14.867,34 10.741,17
TOTAL ACTIVO 11.915.823,34 g 10,208.657,56
PASIVO Y PATRIMONIO NETO
R : . PATRIMONIONETO ST M0.422.912,22 9.257.849,28
CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS D
LA SOCIEDAD 10 9.868.856,20 B.760.761,66
CAPITAL SUSCRITD 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 3.309.292 85 3.309.292 85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS 3.043.468,81 2.692.961,07
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO A LA SOCIEDAD DOMINANTE 1.108.094 54 350507 74
PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 554.056,02 497.087,62
: . PASNOS i . 1.492.911,12 . 950.808,28
PASIVOS NO CORRIENTES 12 226.207,58 0,00
DEUDAS COM ENTIDADES DE CREDITO 225,207 .58 000
PASIVOS CORRIENTES 1.266.703,54 950.808,28
OTROS PASIVOS FINANCIEROS 77.769.57 178.750.81
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPO ¥ ASOC. 11 188.972,80 125.361.49
ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 99896117 645 685,88
Deudas empresas del grupo no consolidable 11 498.056,29 403.819.85
Deudas por compras y prestacion de servicios - mozm g2 266 58
Administraciones Publicas acreedoras por Impuesto sobre Sociedades 14 347127 37 112 471 95
Administraciones Publicas acreedoras por otros conceplos - 3526310 3040328
Remuneraciones pendientes de pago - 9.402 40 6.734.31
_ 'TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIONETO 11.915.823,34  10.208.657,56

Faes s adpuntas ichudas en fas pagmas 1 a 43 son parte integrante de estas cuentas anuales consohdadus™
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CLASE 8
AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
CONSOLIDADO DEL GRUPO
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA A 31 DE MAYO
(EUROS)
2.014 2.013
_ACTIVIDADES CONTINUADAS
INGRESOS DE EXPLOTACION 3.037.865,15 227961292
INGRESOS ORDINARIOS 2.780.900,08 1929414 36
Ventas 14 2.790.900,08 1.929 414,36
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA INMOVILIZADO - 12.056,52 25.270,02
TRABAJOS EFECTUADOS POR EL GRUPO PARA
ACTIVOS BIOLOGICOS 141 802 46 244 B79,06
OTROS INGRESOS 93.006.09 80.249 48
Subvenciones de explotacion 89 408,08 7938100
Otros - 3.600,00 868,48
GASTOSDEEXPLOTACION 1.857.904,28 1.772.391,67
APROVISIONAMIENTOS 1677677 987 343 44
Consumo materas primas-arboles y
otros gastos externos 1.016.776,77 987 343 44
GASTOS DE PERSONAL 293.074 63 270.680.82
Sueldos y salarios 245417 34 225 81082
Cargas sociales 46.657,29 44 68020
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES INMOVILIZADO T 79 810,17 9143480
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES ACTIVOS BIOLOGICOS T 118.811,29 122.271,85
DOTROS GASTOS DE EXPLOTACION 34943142 300 750 66
Servicios exleriores 339.585 24 286.819.69
Tributos 9 84618 10 031,77
Pérdidas. deterioro y variacion de provis, por operaciones comerciales 0.00 3.899.20
DETERIORO Y RESULTADOS POR ENAJENACION INMOVILIZ. 15 258,91 -91.972,17
BENEFICIOSHPERDIDAS) DE EXPLOTACION 1.180.219,78 415.249,08
INGRESOS 110.195,41 119.058,72
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 110.195,41 119.058,72
Empresas grupo no consolidable 15 102.211,06 114.186.01
Otros - 798435 487271
GASTOS 646,55 6,07
GASTOS FINANCIEROS Y GASTOS ASIMILADOS 546,55 5,07
Otros - 646,55 6.07
DETERIORO ¥ RESULTADO POR ENAJENAC.INSTRUM.FINANC. 22,07 0,00
RESULTADOS FINANCIERQOS POSITIVOS/(NEGATIVOS) 108.570,93 119.052,65
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ©1.288.780,71 - '534.301,73
IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 13 124 727 .78 160 359,46
RESULTADO DEL EJERCICIO ) 1.165.062,95 373.942,27
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE 10 1.108.094 54 350.507.74
RESULTADO ATRIBUIDO A PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 56,968 41 2343453
[BENEFICIO POR ACCION ATRIBUIBLE A LOS ACCIONISTAS 17
Beneficio basico por accion 1,39 0,44
Beneficio diluido por accidn 1,38 0,44

“Las notas adjuntas incluidas en las paginas 1 a 45 son parte inlegrante de estas cuentas anuales consolidadas”

{*) No exislen partidas adicionales que afecten al “Estado de Resultados y Otro Resultado Global” por lo que el Resullado Consolidado del ejercicio

coincide con el Resultado Global del gjercicio.




CLASE 8-

AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.
CONSOLIDADO DEL GRUPO
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ESTADO CONSOLIDADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

(EURQS)
Distribucién
SALDO A Resultado Otros Resultado SALDO A

NOTA 31.05.13 ejerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.05.14
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 2.692.961,07 350.507,74 3.043.468,81
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE 350.507,74 -350.507,74 1.108.094,54 1.108.094,54
PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 497.087,62 56.968,41 554.056,03
TOTAL PATRIMONIO NETO 9.257.849,28 0,00 0,00 1.165.062,95 10.422.912,22

Distribucién
SALDO A Resultado Otros Resultado SALDO A

NOTA 31.05.12 gjerc. anterior | movimientos | ejerc.corriente 31.05.13
CAPITAL SUSCRITO 10 2.408.000,00 2.408.000,00
PRIMA DE EMISION 10 3.309.292,85 3.309.292,85
GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS
RESERVAS 10 2.277.060,77 415.900,30 2.692.961,07
RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO
A LA SOCIEDAD DOMINANTE 415.900,30 -415.900,30 350.507,74 350.507,74
PARTICIPACIONES NO DOMINANTES 10 473.653,09 23.434 53 497.087,62
TOTAL PATRIMONIO NETO 8.883.807,01 0,00 0,00 373.942,27 9.257.849,28

" Las notas adjuntas incluidas en las paginas 1 a 45 son parte integrante de esta memoria de las cuentas anuales consolidadas”.
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP S.A.

CONSOLIDADO DEL GRUPO
ESTADO CONSOLIDADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

202

(EUROS)
NOTA 2.014 2.013
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS
ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resuitado neto del ejercicio 1.165.062,95 373.942,27
Resullado alribuido a los Accionistas de la Sociedad 1.108.094 54 350.507.74
Resultado atribuido a socios externos 10 56.968.41 23.434 53
Ajustes 213.563,52 351.836,53
Dolacion amortizacion 7 198 621,46 213.706.75
Deterioro y resultados por enajenacion inmovilizado -258.91 9197217
Gastos financieros 646,55 6.07
Ingresos financieros -110.195.41 -114.207 .92
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros 22,07 .00
Impuesto de sociedades 124.727.76 160.359.46
Variacion del capital circulante -985.743,82 -187.699,23
Variacion de exislencias 1.192,40 -13.640,05
Variacién de deudores -1.091 567,96 -168.658.26
Variacion de otros activos corrientes -14 978,03 0,00
Variacion de acreedores y otras cuentas a pagar 119.609.77 -5.400,92
Efectivo generado/(aplicado) en las operaciones 392.882,65 538.079,57
Impuesto sobre beneficios pagado -219.977.73 -98.569,54
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO
DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 172.904,92 439.510,03
FLUJOS DE EFECTIVO DE INVERSION
Empresas del grupo y asociadas -1.600.00
Venta inmovilizado material 1.500.00 1.975,00
Inmovilizado material 7 -47.109,34 -524 80194
Subvenciones de capital 7 20.137.74 3.148.29
Activos biologicos 7 -221.161.18 -223.544 35
Activos financieros no corrientes 8 6.680,98 0.00
Intereses cobrados 110.195 41 114.207.92
Otros activos financieros con empresas del Grupo 42.128.91 203.858.47
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE INVERSION | -88.227.48| -425.156,61
FLUJOS DE EFECTIVO DE FINANCIACION
Intereses pagados -646.55 -6.07
Deudas con Entidades de crédito 226.207 58 0,00
Deudas financieras empresas Grupo -126.361.49 0.00
Variacion de otros pasivos financieros -178.750.81 -33.726 17
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO DE FINANCIACION -79.551,27 -33.732,24
AUMENTO/DISMINUCION NETA DE EFECTIVO 4.126,17 -19.378,82
EFECTIVO ¥ EQUIV. AL COMIENZO DEL EJERCICIO 10.741.17 30.119.99
EFECTIVO Y EQUIV. AL FINAL DEL EJERCICIO 14 867 34 10.741.17

" Las nolas adjunlas incluidas en las paginas 1 a 45 son parte integranie de esta memaoria de las cuentas anuales consolidadas”.
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CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

1.- ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD Y FILIALES

La sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. se constituy6
el 13 de agosto de 1987 bajo la denominacibn AGROFRUSE-AGRICOLA DE FRUTOS
SECOS, S.A., cambiando el 18 de febrero de 2011 su denominacién social por la actual. El
domicilio social esta establecido en Avenida José Trepat, s/n de Tarrega (Lleida).

La actividad principal de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA.
consiste en la explotacion de las fincas agricolas (nogales y pistachos) denominadas
Benavides y Monte Pistacho situadas en el término municipal de Badajoz y la tenencia de
acciones de otras sociedades agricolas. Dichas fincas, objeto de explotacién, son propiedad
de la Sociedad. La unica sociedad dependiente que conforma el grupo sujeta a consolidacion
(Frusansa- Frutos Secos Andaluces, S.A.) se dedica a la explotacion de una finca rustica de su
propiedad (nogales, pistachos y almendros) en el término municipal de Granada.

Para llevar a cabo la explotacion de las fincas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. la Sociedad Dominante tiene suscrito un contrato con
FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. (principal accionista de la Sociedad
Dominante) mediante el cual esta sociedad presta cuantos servicios y gestiones son
necesarios para el desarrollo de las plantaciones, gestion de la comercializacion de las
cosechas y administracién de la Sociedad.

El Grupo AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. forma parte, asu
vez, del Grupo FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., accionista mayoritario de
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A., considerandose, por lo
tanto, FRUSESA - FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. como empresa del Grupo no
consolidable a efectos de determinar las transacciones habidas durante el ejercicio.

Asimismo indicar que el accionista mayoritario de FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES,
S.L. es BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U (actualmente Borges International Group,
S.L.U)), cuyo tnico accionista es BORGES HOLDING, S.L. (actualmente Pont Family Holding,
S.L), siendo esta ultima sociedad la cabecera dltima del Grupo al que pertenece
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

A estas dos sociedades, asi como a todas sus respectivas filiales, se las ha considerado
también como empresas del Grupo no consolidable a efectos de determinar las transacciones
habidas durante el ejercicio.

Estas cuentas anuales consolidadas han sido formuladas por el Consejo de Administracion el
31 de agosto de 2014, y estan pendientes de aprobacion por parte de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad, sin que se estimen modificaciones a las mismas.

03
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CLASE 8-

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

2.- SOCIEDADES PARTICIPADAS
La participacion directa e indirecta al 31 de mayo de 2014 y 2013 de AGROFRUSE-

MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. en sus sociedades filiales, cuya fecha de
cierre coincide con la de la Sociedad Dominante, es la siguiente:

a) DEPENDIENTES (31 de mayo de 2014)

DENOMINACION % IMPORTE DE LA

(1]
DOMICILIO PARTICIPACION PARTICIPACION EN LAS
CUENTAS ANUALES DE LA
MATRIZ
Euros
Frusansa - Frutos Secos ;
Andaluces, S.A. ?
Guadix (Granada) : 82,67 | 2.208.236,56
b) DEPENDIENTES (31 de mayo de 2013)
DENOMINACION % IMPORTE DE LA
DOMICILIO PARTICIPACION PARTICIPACION EN LAS
CUENTAS ANUALES DE LA
MATRIZ
Euros
Frusansa - Frutos Secos |
Andaluces, S.A. i
Guadix (Granada) 82,67 2.208.236,56

En la memoria del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2011 se informé que en fecha 29 de
noviembre de 2010, previa adquisicién por AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. del 0,05% de las acciones de MONTE PISTACHO, S.A., se acordé la fusién por
absorcion de MONTE PISTACHO, S.A. por parte de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. con disolucion sin liquidacion de la Sociedad absorbida y la
transmision en bloque de su patrimonio integro a titulo universal a la Sociedad absorbente. Las
operaciones de la Sociedad absorbida se consideraron realizadas a efectos contables por

cuenta de la Sociedad absorbente AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP a partir del dia 1 de junio de 2010 (fecha de inicio del ejercicio en que se aprobd la

0
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CLASE 82

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

fusion). A los efectos de la informacion requerida por el Articulo 83 de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades, se da por reproducida la informacion requerida en dicha memoria.

3.- BASES DE PRESENTACION Y CONSOLIDACION DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2014 han
sido formuladas de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) adoptadas por la Union Europea, conforme a lo establecido en el Reglamento
(CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europeo y en el Consejo del 19 de julio de 2002, teniendo
en consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracion
de aplicacién obligatoria, que estan vigentes al 31 de mayo de 2014, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera consolidada del Grupo Agrofruse y de los
resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
consolidados, que se han producido en el Grupo en el ejercicio anual terminado el 31 de mayo
de 2014,

Las politicas que se indican a continuacion se han aplicado uniformemente a todos los
ejercicios que se presentan en estas cuentas anuales consolidadas.

La preparacién de las cuentas anuales consolidadas bajo NIIF requiere la realizacidn por parte
de los Administradores de determinadas estimaciones contables y la consideracion de
determinados elementos de juicio. Estos se evallan continuamente y se basan en la
experiencia historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros, que se han
considerado razonables de acuerdo con las circunstancias. Si bien las estimaciones
consideradas se han realizado sobre la mejor informacion disponible en la fecha de
formulacion de las presentes Cuentas Anuales Consolidadas, de conformidad con la NIC-8,
cualquier modificacion en el futuro de dichas estimaciones se aplicaria de forma prospectiva a
partir de dicho momento, reconociendo el efecto del cambio en la estimacién realizada en la
cuenta de perdidas y ganancias consolidada del ejercicio en cuestion.

Las principales estimaciones y juicios considerados en la elaboracion de las cuentas anuales
consolidadas son las siguientes:

- Valor recuperable estimado de las plantaciones a efectos de determinacion del
range de valor en que es probable se encuentra el valor razonable de los activos
biolégicos del Grupo y, en su caso, del deterioro del valor de los activos (Notas 5b
y 5.¢). Dicho valor recuperable estimado se basa en rendimientos esperados de los
activos significativamente variables y que dependen de multiples factores en
muchos casos fuera del alcance de los Administradores del Grupo.

- Vidas dliles de ios elemeintos de inmovilizado material y activos bioldgicos (Nota
5.b). Tanto el periodo necesario para que las plantaciones agricolas empiecen a
obtener cosechas con productividad normal (periodo en el que se mantienen como

~l
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CLASE 82

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

inmovilizado en curso), como las vidas Uutiles de dichas plantaciones y del
inmovilizado material estdn calculadas en base a los afios de produccion
esperados de dichas plantaciones y dependen de las caracteristicas propias de
cada plantacion, las cuales tienen un determinado ciclo de vida.

- Impuestos diferidos: La estimacion del importe recuperable de los impuestos
diferidos activos consecuencia de las diferencias temporarias existentes son
reconocidos en funcidon de la prevision de las sociedades del Grupo sobre la
recuperabilidad de los mismos (Notas 5.r y 14).

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el enfoque del coste historico aunque
modificado por las revalorizaciones legales al amparo del Real Decreto Ley 7/1996
mencionadas en la Nota 7.

Algunos importes del balance consolidado y de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
se han agrupado por razones de claridad, presentdndose su desglose en las notas de las
cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, las cuentas anuales consolidadas incluyen toda la informacion que se ha
considerado necesaria para una adecuada presentacion, de acuerdo con la legislacion
mercantil vigente en Espana.

Consolidacion

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de los registros contables de las
sociedades objeto de consolidacion al 31 de mayo de 2014, alos que se han incorporado los
ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar sus politicas contables y para
eliminar los saldos, transacciones y margenes significativos entre las sociedades objeto de
consolidacion.

Las cuentas anuales consolidadas se han elaborado expresando sus valores en Euros.

El método de consolidacion aplicado para la obtencion de las cuentas anuales
consolidadas ha sido el de integracion global para la sociedad dependiente FRUSANSA -
FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A, tanto para el presente ejercicio como para el cierre del
ejercicio anterior.

Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las
politicas financieras y de explotacion que generalmente viene acompafiado de una
participacion superior a la mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo
controla otra entidad se considera la existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto
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fecha en que se transfiere el control al Grupo, y se excluyen de la consolidacion en la fecha en
que cesa el mismo.
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Para contabilizar la adquisicion de dependientes por el Grupo se ufiliza el método de
adquisicion. El coste de adquisicion es el valor razonable de los activos entregados, de los
instrumentos de patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha de
intercambio. Los costes directos relacionados con la adquisicion se reconocian como mayor
coste de la adquisicion para combinaciones de negocios anteriores a 31 de mayo de 2010. En
aplicacion de la NIIF3 (Revisada), a partir de 1 de junio de 2010, dichos costes se reconocen
como gastos en los ejercicios en que se incurre en los mismos.

Los activos identificables adquiridos y los pasivos y contingencias identificables asumidos en
una combinacion de negocios se valoran inicialmente por su valor razonable en la fecha de
adquisicion, con independencia del alcance de las participaciones no dominantes. El exceso
del coste de adquisicion sobre el valor razonable de la participacion del Grupo en los activos
netos identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Si el coste de adquisicion
es menor que el valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida, la diferencia
se reconoce directamente en la cuenta de resultados.

Se eliminan las transacciones intercompaiiias, los saldos y las ganancias no realizadas por
transacciones entre entidades del Grupo. Las pérdidas no realizadas también se eliminan, a
menos que la transaccion proporcione evidencia de una pérdida por deterioro del activo
transferido. Cuando es necesario para asegurar su uniformidad con las politicas adoptadas por
el Grupo, se modifican las politicas contables de las dependientes.

Transacciones y participaciones no dominantes

El Grupo contabiliza las transacciones con participaciones no dominantes como transacciones
con los propietarios del patrimonio del Grupo. En las compras de participaciones no
dominantes, la diferencia entre la contraprestacion abonada y la correspondiente proporcion del
importe en libros de los activos netos de la dependiente se registra en el patrimonio neto. Las
ganancias o pérdidas por enajenacién de pamcnpa(;lones no dominantes también se reconocen
igualmente en el patrimonio neto.

Cuando el Grupo deja de tener control o influencia significativa, cualquier participacion retenida
en la entidad se vuelve a valorar a su valor razonable, reconociéndose el mayor importe en
libros de la inversidn contra la cuenta de resultados. El valor razonable es el importe en libros
inicial a efectos de la contabilizacién posterior de la participacion retenida en la asociada,
negocio conjunto o activo financiero. Ademas de ello, cualquier importe previamente
reconocido en el otro resultado global en relaciéon con dicha entidad se contabiliza como si el
Grupo hubiera vendido directamente todos los activos y pasivos relacionados. Esto podria
significar que los importes previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasifiquen
a la cuenta de resultados.

irinarinan

'5

o se mantiene la influencia

L Bl

proporc:onal de los importes

Si la propieda e
significativa, sélo se reclasifica a la cuenta de resultados la part
reconocidos anteriormente en el otro resultado global.

Aad Am [oYa] Tats] i
dad-de-una-paricipacidn-en-una-asociada-se reduce



003 Fukos OMO473208

CLASE 8.

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

Comparacion de la informacion

De acuerdo con la normativa vigente, los Administradores presentan a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance consolidado, cuenta de resultados consolidada,
estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, estado de flujos de efectivo consolidado
y la informacion cuantitativa requerida en la memoria de las cuentas anuales consolidadas,
ademas de las cifras del ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2014, las correspondientes al
ejercicio anterior.

4.- DISTRIBUCION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2014 de
AGROFRUSE- MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S A., determinado conforme al
Plan General Contable Espafiol segin sus cuentas anuales individuales, que el Cansejo de
Administracion propondra a la Junta General de Accionistas sera que el resultado sea
distribuido de la siguiente forma:

Reserva Legal 70.982,68 Euros
' Reserva Voluntaria A 638.844,07 Euros
TOTAL 709.826,75 Euros

5.- NORMAS DE VALORACION

Los criterios contables mas significativos aplicados para la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. son los
gue se describen a continuacion:

a) Inmovilizado Material

En este epigrafe se incluyen los elementos patrimoniales tangibles que posee el Grupo para su
uso en la produccion, suministro de bienes y servicios o para fines administrativos y que se
esperan usar durante mas de un ejercicio econémico.

El Inmovilizado Material de las sociedades del grupo figura contabilizado a coste menos la
amortizacion y pérdidas por deterioro acumuladas correspondientes.

Se ha incluido en el valor de los bienes de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL
GROUP, S.A. el efecto de la actualizacién de valor practicada al amparo de las disposiciones

fijadas en el Real Deereto Loy 7/1986 de 7 de junic.
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Los costes de ampliaciébn o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida atil de los bienes, se capitalizan como mayor coste
del inmovilizado material y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para su
inmovilizado, que corresponden principalmente a mano de obra y materiales directamente
imputables a los activos se capitalizan como mayor valor del inmovilizado.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion del inmovilizado
material, esta basado en la vida util estimada de dichos activos y se efectiia en base al método
lineal.

Las vidas utiles estimadas son las siguientes:

ANOS
 Edificios y otras construcciones f 30
Maquinaria, instalaciones y utillaje 12
' Mobiliario 12
Mejora de infraestructura de riego 20

Las vidas utiles estimadas y los métodos de amortizacion se revisan anualmente.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos con el importe en libros y se incluyen en la cuenta de resultados.

b) Activos biologicos

Dentro de este epigrafe del activo se incluyen las plantaciones (almendros, nogales y
pistachos) de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. y su grupo de
sociedades.

En aplicacién de la NIC 41 (activos biolégicos), el Grupo ha valorado las plantaciones al coste
histérico, y no a su valor razonable, por cuanto los Administradores consideran que éste no
puede determinarse con fiabilidad. En este sentido los Administradores consideran que no
existe un mercado activo fiable de activos biolégicos similares a los del Grupo Agrofruse por
cuanto no han identificado transacciones en mercados similares a los que opera el Grupo de
activos analogos a los de su propiedad. Adicionalmente no consideran que puedan aplicarse
otros métodos alternativos de forma fiable, principalmente como consecuencia de la
variabilidad de los rendimientos de dichos activos, que depende de multiples factores en
muchos casos fuera del alcance de los Administradores de |a Sociedad Dominante.

No obstante, se ha determinado el siguiente rango de estimaciones entre las cuales consideran
que es altamente probable aque se encuentre el valor razonable de los principales activos

biologicos del grupo:
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Valor neto contable Rango de estimaciones del
al 31/05/14 valor razonable

| -; i

' Plantaciones de Nogal, Pistacho y = 3.062.836 Euros  5.800.000 — 8.800.000 Euros
- Almendro (%) £ f

(*) Incluye exclusivamente el valor de la plantacion, sin considerar las instalaciones de riego ni
magquinaria, ni el valor del terreno.

El rango de estimaciones del valor razonable ha sido determinado en base al método de
descuento de flujos de efectivo futuros estimados de dichas plantaciones, hasta la finalizacion
de su vida util estimada, los cuales han sido descontados a una tasa de descuento (alrededor
del 8,5 %) resultante de afiadir al coste del dinero a largo plazo, la prima de riesgo de mercado
asignada al negocio, determinando posteriormente un rango de estimaciéon de valor que
razonablemente puede establecerse, en funcion principalmente de la variabilidad de los
rendimientos de las plantaciones.

Se ha incluido también en el valor contable de las plantaciones de AGROFRUSE -
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. el efecto de la actualizaciéon de valor
practicada al amparo de las disposiciones fijadas en el Real Decreto Ley 7/1996 de 7 de junio.

Los costes de ampliacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad, eficiencia o aumento de la vida util de los activos bioldgicos, se capitalizan como
mayor coste de los mismos y los costes restantes se imputan a resultados del ejercicio en que
son incurridos. Siguiendo la politica anterior, los trabajos realizados por el Grupo para sus
activos biologicos, que corresponden principalmente a mano de obra y productos fitosanitarios
directamente imputables a los activos, se capitalizan como mayor valor de los mismos.

El Grupo sigue la politica de capitalizar como mayor valor de las plantaciones en curso los
costes 0 gastos que se han destinado a las plantaciones que se encuentran en esta situacion.

Las plantaciones se mantienen como Plantaciones en curso hasta que empiezan a obtener
cosechas con productividad normal, momento en que se traspasan a Plantaciones
Terminadas.

Los afos estimados de permanencia como Plantaciones en curso son los siguientes:

ANOS
‘Almendros 5
Nogales 7
- Pistachos 8

Las plantaciones empiezan a amortizarse a partir de la fecha de alta en Plantaciones
Terminadas.
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El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio por amortizacion de los activos
biologicos, esta basado en la vida Gtil estimada (cosechas en el caso de plantaciones) de
dichos activos y se efectla en base al método lineal.

Las vidas utiles estimadas son las siguientes:

ANOS
Almendros 20
Nogales 8s
Pistachos ; 50

Cuando el valor neto contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

c) Deterioro del valor de los activos

En el cierre de cada ejercicio, el Grupo revisa los importes en libros de sus activos no
corrientes para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida
por deterioro de valor.

Durante los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2014 y 2013, no se ha registrado ningun
importe en concepto de deterioro del valor de los activos.

d) Deudores y otras cuentas a cobrar
Este epigrafe corresponde principalmente a:

- Créditos concedidos a entidades asociadas o vinculadas y a terceros que se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el
método del tipo de interés efectivo.

- Depositos y fianzas realizados de acuerdo con la legislacién vigente se valoran
inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste amortizado de acuerdo con el
método del tipo de interés efectivo.

- Cuentas a cobrar por operaciones comerciales, que se valoran por el valor nominal de su
deuda, que es similar a su valor razonable en el momento inicial. Dicho valor es minorado, en
su caso, por la correspondiente correccion de valor por insolvencias (pérdida por deterioro del
activo), cuando existe evidencia objetiva de que no se cobrara la totalidad del importe
adeudado, con efecto en la cuenta de pérdida y ganancias consolidada del ejercicio.
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e) Existencias

En este epigrafe se incluye principalmente produccion en curso. La temporada de recoleccion
de las cosechas se sitia principalmente entre los meses de septiembre y noviembre de cada
ejercicio. Por este motivo, el Grupo recoge como existencias (productos en curso) todos los
gastos de explotacién en los que ha incurrido para la obtencién de las cosechas que serén
recolectadas y vendidas con posterioridad al cierre del ejercicio.

Adicionalmente, en este epigrafe se incluyen también los elementos de activo que se
mantienen como materiales o elementos accesorios destinados a ser consumidos en la
produccion de los bienes o servicios (Materias primas y otros aprovisionamientos).

Al cierre del ejercicio el Grupo no dispone de activos biol6gicos significativos cosechados o
recolectados, debido al calendario de recoleccién y venta de dichos productos, que
habitualmente finaliza con anterioridad al cierre del ejercicio contable.

Las existencias se valoran al importe que resulta menor entre su coste y su valor de
realizacion. El coste de adquisicion viene determinado por el método del precio medio
ponderado. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del
negocio, menos los costes variables de venta aplicables.

f) Otros activos corrientes

La Sociedad contabiliza como otros activos corrientes principaimente la periodificacion de
gastos por alquileres que corresponden a periodos futuros y los saldos a cobrar relacionados
con subvenciones concedidas al cierre del ejercicio.

g) Efectivo y equivalentes al efectivo

Bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y los saldos en cuentas bancarias que son
realizables en efectivo.

h) Patrimonio
Capital Social:

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. La Sociedad no dispone de ningun
otro tipo de acciones (Nota 10).

Participaciones no dominantes (Intereses minoritarios)

En esta cuenta se refleja la participacion de los accionistas minoritarios en los valores teorico-
contables al 31 de mayo de 2014 de las sociedades consolidadas por el método de
integracion global. Las participaciones de los accionistas minoritarios en los resultados del
ejercicio de las sociedades consolidadas por el método de integracion global se recogen
en la cuenta de Resultados atribuidos a participaciones no dominantes.
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i) Deudas con entidades de crédito

La deuda con entidades de crédito se reconoce inicialmente por el valor razonable de la misma,
que equivale a la contraprestacion recibida, considerando también los costes que son
directamente atribuibles a la obtencion de la misma. En periodos posteriores, la diferencia entre
los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencién) y el valor de
reembolso, en el caso de que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en la cuenta de
resultados durante la vida de la deuda, de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

j) Operaciones interrumpidas

Las operaciones interrumpidas son las lineas de negocio que se ha decidido abandonar y/o
enajenar cuyos activos y pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente,
operativamente y a efectos de informacion financiera.

Al cierre del ejercicio no existen activos, pasivos, ingresos y gastos ni activos no corrientes
mantenidos para la venta por operaciones interrumpidas.

k) Beneficio basico por acciéon

El beneficio basico por accién se calcula dividiendo los beneficios o pérdidas netas del periodo,
atribuibles a los accionistas, entre la media ponderada del nimero de acciones en circulacion
durante el periodo.

En el promedio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion durante el periodo se
tienen en cuenta los incrementos y/o disminuciones del capital social si los hay.

1) Beneficio diluido por accién

El beneficio diluido por accion resulta del beneficio basico ajustado por el efecto que tendria
sobre los beneficios la conversion de las acciones ordinarias potenciales y por el incremento en
el nimero medio ponderado de acciones en circulacion que también resultaria de la
conversion.

m) Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo que forma parte de los estados financieros consolidados, se ha
preparado utilizando el método indirecto que presenta el resultado neto ajustado con ias
transacciones no monetarias y otras operaciones que no afectan a los flujos de efectivo
operativos del periodo.

El estado de flujos de efectivo informa de los flujos habidos durante el periodo clasificandolos
por:

(&
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- actividades de explotacion: incluyen las actividades que constituyen la principal
fuente de ingreso del Grupo, asi como otras actividades que no pueden ser
clasificadas como de inversién o de financiacion.

- actividades de inversion: incluyen la adquisicion o enajenacion de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en los equivalentes al efectivo.

- actividades de financiacion: incluyen las actividades que producen cambios en el
tamafio y composicion de los fondos propios y de los préstamos recibidos por el
Grupo.

n) Reconocimiento de gastos e ingresos
Los gastos e ingresos se contabilizan en funcién de su devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o a cobrar y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados o los servicios prestados, menos
descuentos, Impuesto sobre el Valor Afiadido y otros posibles impuestos relacionados con las
ventas.

Las ventas de la produccion obtenida de las plantaciones se reconocen por su valor razonable
cuando la entidad del Grupo ha entregado los productos al cliente, el cliente ha aceptado los
productos, y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar esta razonablemente
asegurada.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando
una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce el importe en libros a
su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés
efectivo original del instrumento. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido
pérdidas por deterioro del valor se reconocen cuando se cobra el efectivo o sobre la base de
recuperacion del coste cuando las condiciones estan garantizadas.

o) Arrendamientos

Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento operativo

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y
beneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos
en concepto de arrendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador)

se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una
base iineai durante el periodo de arrendamiento.

p) Provisiones
El Grupo analiza anualmente con ocasion de cada cierre contable, si existe algun pasivo para

cubrir las obligaciones reales como resultado de algin acontecimiento pasado y que suponga
una salida probable de recursos del Grupo.
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q) Obligaciones en materia laboral

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, el Grupo estd obligado al pago de
indemnizaciones a los trabajadores con los que, bajo determinadas condiciones rescinda sus
relaciones laborales. El Grupo reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales de acuerdo con un plan
formal detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha del balance se
descuentan a su valor actual.

Dado que AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A no tiene personal
y que FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. no espera que se produzcan
despidos, no se ha creado provisién alguna por este concepto.

Tampoco existen otras condiciones especificas o especiales de despido de miembros clave de
la Direccién.

r) Impuesto sobre Sociedades

El Grupo tributa en régimen de consolidacion fiscal con el Grupo Fiscal 391/07, del que Borges
Holding, S.L. (actualmente Pont Family Holding, S.L.) es sociedad dominante a partir del
2013/2014. La tributacién por este impuesto se realizaba de forma individual por las distintas
sociedades del Grupo hasta el ejercicio 2012/2013.

La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio recoge el gasto por el Impuesto sobre
Sociedades de cada una de las sociedades del Grupo. En su célculo se contempla la cuota
del impuesto devengada en el ejercicio asi como las bonificaciones y deducciones de la
cuota a que tienen derecho las compafias.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en
libros en las cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un pasivo o un activo en una transaccion distinta de una combinacion
de negocios que en el momento de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni a la
ganancia o pérdida fiscal, no se contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos
impositivos (y leyes) aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se
espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a
disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias
temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias gque surgen en inversiones
en dependientes y asociadas, excepto en aquellos casos en que el Grupo pueda controlar la
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fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a
revertir en un futuro previsible.

s) Subvenciones
1.- Subvenciones a la explotacion

Se reconocen en la cuenta de resultados consolidada en el momento en el que, tras su
concesion, el Grupo estima que se han cumplido las condiciones establecidas en la misma y,
por consiguiente, no existen dudas razonables sobre su cobro, y en el mismo momento en que
se devenguen los gastos subvencionados.

2.- Subvenciones de capital

Se contabilizan cuando son concedidas en funcion del grado de cumplimiento de las
inversiones objeto de la subvencion, minorando el activo financiado, y se imputan a
resultados, por tanto, en la misma proporcion a la depreciacion experimentada por el activo. En
aplicacion de la citada politica contable, las subvenciones recibidas por plantaciones en curso
se reconocen inicialmente como menor valor de dichas plantaciones y se imputan a resultados
en proporcion a su amortizacion, a partir del momento en que son traspasadas a Plantaciones
Terminadas y comienza, por tanto, su amortizacion (Nota 5.b)

Las principales subvenciones obtenidas por el Grupo se enmarcan dentro de determinados
regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura, y en concreto a los frutos de cascara, como
resultado de la Politica Agraria Comun de la Unién Europea. Los principales requisitos para la
obtencion de dichas ayudas incluyen una superficie minima plantada, de cultivo homogéneo,
asi como una densidad minima de las mismas.

El Grupo sigue el criterio de contabilizar como subvenciones de explotacion aquellas ayudas
obtenidas por hectareas de plantaciones en pleno rendimiento y considerar como menor valor
de los activos de plantaciones en curso aquellas relacionadas con hectareas de plantaciones
en dicha situacion.

t) Actuaciones medicambientales

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccién y mejora
del medio ambiente se contabilizan como gastos del ejercicio en que se incurren. Cuando
suponen incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacion del impacto
medioambiental y la proteccion y mejora del medio ambiente, se contabilizan como mayor
valor del inmovilizado.
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u) Nuevas normas NIIF e interpretaciones CINIIF

El Grupo Agrofruse ha adoptado para el ejercicio cerrado el 31 de mayo de 2014, |as siguientes
normas, modificaciones e interpretaciones que han sido aprobadas, publicadas y que han
entrado en vigor:

NIC 1 (Modificacidn) "Presentacion de estados financieros — Presentacion de las
partidas de otro resultado global”

NIC 18 (Modificacion) “Retribuciones a los empleados”

NIIF 1 Modificaciéon — Hiperinflacidn grave y supresion de fechas fijas para entidades
que adoptan por primera vez las NIIF

NIC 12 Modificacion - Impuestos Diferidos (Recuperacion de los Activos
Subyacentes)

NIIF 13 Valoracion del valor razonable

CNIIFF 20 Costes por desmonte en la fase de produccion de una mina a cielo abierto
NIIF 1 Modificacién — “Préstamos publicos”

NIIF 1 “Adopcion por primera vez de las NIIF" Proyecto de mejoras (Mayo 2009-
2011)

NIC 1 “Presentacion de estados financieros” Proyecto de Mejora (Mayo 2008-2011)
NIC 16 “Inmovilizado material” Proyecto de mejoras (Mayo 2009-2011)

NIC 32 “Instrumentos financieros: Presentacion” Proyecto de mejoras (Mayo 2009-
2011)

NIC 34 “Informacion financiera intermedia” Proyecto de mejoras (Mayo 2009-2011)
NIIF 7 (Modificacion) — Compensacién de activos financieros y pasivos financieros

La aplicacion de la anterior norma no ha supuesto ningin impacto significativo en las presentes
cuentas anuales consolidadas.

Adicionalmente, a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas, el
IASB habia publicado las siguientes normas, modificaciones e interpretaciones, asi como el
proyecto de mejoras cuya entrada en vigor para el Grupo Agrofruse serd en ejercicios iniciados
a partir del 1 de junio de 2014 y que no han sido aplicadas anticipadamente por el Grupo:

- NHIF 10 Estados financieros consolidados

- NIIF 11 Acuerdos conjuntos

- NIIF 12 Revelacidn de participaciones en otras entidades

- NIC 27 Estados financieros separados

- NIC 28 (Modificacion) Inversiones en asociadas y en negocios conjuntos

- NIC 32 {(Modificacion) Compensacion de aclivos financieros y pasivos financieros
- NIIF 10 (Modificacion), NIIF 11 (Modificacion) y NIIF 12 (Modificacion) "Estados

financieros consolidados, acuerdos conjuntos y revelacidn de participaciones en otras
entidades: Guia de transicion (modificaciones de la NIIF 10, NIIF 11 y NIIF 12)”

- NiifF 10 (iviodificacion), NiiF 2 (iodificacion) y NiC 27 (\iodificacion) “Entidades de

inversion®

- NIC 36 (Modificacién) — Informacion a revelar sobre el importe recuperable de los
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activos no financieros

- NIC 39 Modificacion — Novacion de derivados y continuacion de la contabilidad de
coberturas

- CINIIF 21 Gravamenes

- NIIF 2 Pagos basados en acciones, Proyecto de mejoras Ciclo 2010 - 2012

- NIIF 3 Combinaciones de negocios, Proyectos de mejoras Ciclo 2010 — 2012

- NIIF 8 Segmentos de explotacion, Proyecto de mejoras, Ciclo 2010 - 2012

- NIIF 13 Valoracion del valor razonable, Proyecto de mejoras, Ciclo 2010 - 2012

- NIC 16 “Inmovilizado material” y NIC 38 “Activos intangibles”, Proyecto de mejoras,
Ciclo 2010 - 2012

- NIC 24 “Informacion a revelar sobre partes vinculadas”, Proyecto de mejoras, Ciclo
2010 - 2012

- NIIF 1 Adopcion por primera vez de las NIIF", Proyecto de mejoras, Ciclo 2011 - 2013

- NIIF 3 Combinaciones de negocios, Proyecto de mejoras Ciclo 2011 - 2013

- NIIF 13 Valoracion de valor razonable, Proyecto de mejoras Ciclo 2011 - 2013

- NIC 40 Inversiones inmobiliarias, Proyecto de mejoras, Ciclo 2011 - 2013

- NIIF 11 (modificacién) Contabilizacién de adquisiciones de participaciones en
operaciones conjuntas

- NIC 16 (Modificacion) y NIC 41 (Modificacion) “Agricultura: Plantas que se tienen para
producir frutos”

El Grupo Agrofruse se encuentra en proceso de andlisis de estas nuevas normas,
modificaciones e interpretaciones que todavia no han entrado en vigor para el ejercicio cerrado
el 31 de mayo de 2014.

6.- GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades del Grupo Agrofruse estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo tipo de interés y riesgo de la gestion del
capital.

En el marco de las politicas de gestion del riesgo, el Grupo Agrofruse cuenta con una serie de
normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacion, medicién y gestion de las
diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean
correctamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre
su rentabilidad financiera. A destacar que dentro de este marco, la politica del Grupo es
autofinanciarse, prestando, en su caso, los excedentes de liquidez a su principal accionista,
Frusesa, Frutos Secos Espafioles, S.L.
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a) RIESGO DE MERCADO
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el ambito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO

El riesgo de crédito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyendo cuentas a cobrar pendientes vy
transacciones comprometidas.

En relacion a inversiones, corresponden principalmente al crédito concedido a la empresa del
Grupo Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. sin que se estime riesgo de crédito significativo.

En cuanto a riesgos de impagos por operaciones comerciales, el Grupo vende la practica
totalidad de su produccion a la sociedad Medifruse, S.L., sociedad de la que el Grupo Borges
Holding (actualmente Pont Family Holding, S.L.), al que pertenecen Agrofruse-Mediterranean
Agricultural Group, S.A. y sus sociedades dependientes ostenta una participacion (directa o
indirecta) del 32% y que principalmente la comercializa a Borges, S. A., por lo que la Sociedad
considera que no existe riesgo significativo de impago.

¢) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad, la Sociedad Dominante espera
que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en ia nota 13, siendo la Gnica financiacion recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles al cierre del ejercicio. A 31.05.2013 no
existian deudas a largo plazo.

(3]
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d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

El riesgo de tipo de interés surge principalmente de las inversiones financieras en empresas del
grupo. Los créditos concedidos a empresas del Grupo corresponden a cuentas corrientes de
gestion de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales
devengan un tipo de interés fijo (que puede ser revisado en el caso de cambios en los tipos de
interés de mercado) que durante este ejercicio y el pasado ha sido del 5 %. En consecuencia el
resultado del ejercicio y los flujos de efectivo de inversién pueden verse afectados por las
variaciones de los tipos de interés de mercado.

El tipo de interés devengado por las deudas con entidades de crédito durante este ejercicio ha
sido del 0,607 %. Durante el pasado ejercicio no existian deudas con Entidades de credito.

e) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

Segun se indica en las Notas 5h) y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esté representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningin otro titulo o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas
(tales como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la
gestion del capital, la descripcion de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de
su gestién coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las presentes
cuentas anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucién de resultados y la
retribucion al accionista durante el ejercicio 2013/14 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al ejercicio anterior.

-
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7.- INMOVILIZADO MATERIAL Y ACTIVOS BIOLOGICOS
7.1 INMOVILIZADO MATERIAL
Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014
INMOVILIZADO Saldo Salidas y Saldo
MATERIAL- COSTE 31.05.13 Entradas Traspasos 31.05.14
Terrenos y ; ;
Construcciones 1348528858 | 1590887 | GO0 345116795
Instalaciones y '
Maquinaria 562.424 40 16.266,98 -3.545,97 575.145,41
Otras instalaciones |
Utillaje y mobiliario . 1.686.550,29 | 92.703,61 0,00 :  1.779.253,90
Subvenciones -35.265,27 -12.000,00 0,00 -47.265,27
TOTAL | 5.648.969,00  112.878,96 354597 = 5.758.301,99

Las entradas producidas durante el ejercicio corresponden principalmente a adquisiciones de
instalaciones de riego para las nuevas plantaciones efectuadas en la Finca Benavides.

AMORTIZACION Saldo Salidas y Saldo
ACUMULADA 31.05.13 Dotaciones traspasos 31.05.14
Edificios y
construcciones -64.143,49 -16.053,87 0,00 -80.197,36
Instalac. y maquinaria -229.970,59 -31.427,25 2.304,88 -259.092,96
Ofras instalac. y utillaje | -1.224.130,85  -36.092,30 0,00 | -1.260.223,15
Subvenciones 15.281,76 3.763,28 0,00 19.045,04
TOTAL -1.502.963,17 -79.810,14 2.304,88  -1.580.468,43

TOTAL NETO | 4.146.005,83  33.068,82  -1.241,09 . 4.177.833,56

2
gy



CLASE 8.

0,03 .

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2013

INMOVILIZADO
MATERIAL- COSTE

Terrenos y
Construcciones

Instalaciones y
Maquinaria

Otras instalaciones
Utillaje y mobiliario

Subvenciones

TOTAL

Saldo
31.05.12

3.072.674,35

407.689,67

-35.265,27

5.103.940,93

Entradas
362.585,23

160.594,60

1

I

0,00

669.826,58 |

Salidas y
Traspasos

0,00

-5.859,87

1658.84218 14664675  -118.938,64
0,00

-124.798,51

Saldo
31.05.13

3.435.259,58
562.424,40
1.686.550,29
-35.265,27

5.648.969,00

Las entradas producidas durante el ejercicio anterior correspondian a adquisiciones realizadas
para la construccion e instalaciones de una nueva nave de tratado de almendra, instalaciones
de riego para las nuevas plantaciones y a los trabajos realizados para el inmovilizado por el
Grupo y las salidas correspondian principalmente a la baja de la instalacién de riego de 29,55
hectareas de nogal que el Grupo desistié en su explotacion por lo que fueron arrancadas.

AMORTIZACION
ACUMULADA

_ Edificios y
construcciones

Instalac. y maquinaria
' Otras instalac. y utillaje
Subvenciones
TOTAL

TOTAL NETO

Saldo
31.05.12

-56.930,44

-206.037,68

-1.276.383,99

13.518,48

-1.625.833,63

3.578.107,30

Dotaciones

-7.213,05 |
-26.607,41
-59.377,712
1.763,28
-91.434,90

578.391,68

Salidas y
traspasos

0,00

2.674,50

111.630,86

0,00

114.305,36

-10.493,15

Saldo
31.05.13

-64.143,49
-229.970,59
-1.224 130,85
15.281,76
-1.502.963,17

4.146.005,83
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7.2 ACTIVOS BIOLOGICOS

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014

ACTIVOS

BIOLOGICOS -

COSTE

' Plantaciones

Terminadas

Plantaciones en

curso

. Subvenciones

TOTAL

AMORTIZ.

ACUMULADA

Plantaciones
Terminadas

Subvenciones
TOTAL

TOTAL NETO

Saldo
31.05.13

4.301.417,10

559.106,57

-204.211,44

4.656.312,23

 .2.056.246,01

179.585,14

-1.876.660,87

2.779.651,36

Entradas y
dotaciones Salidas Traspasos Saldo 31.05.14
0,00 0,00 22.636,14 4.324.053,24
410.133,98 0,00 -22.636,14 946.604 41
-8.137,83 0,00 | 0,00 -212.349,27
401.996,15 0,00 0,00 5.058.308,38

%

 .122.569,25 0,00 000  -2.178.815.26
3.757,96 0,00 0,00 183.343,10
-118.811,29 0,00 0,00 -1.995.472,16
283.184,86 0,00 . 0,00 3.062.836,22

Las entradas del ejercicio corresponden principalmente a los trabajos realizados por la
Sociedad en nuevas plantaciones de nogales y en las plantaciones que aun no son operativas.

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2013

ACTIVOS

BIOLOGICOS -

COSTE

. Piantaciones
. Terminadas

Plantaciones en

curso

_ Subvenciones

Saldo
31.06.12

; 4.349.410,73

521.774,95

-201.083,15

=y

Entradas y

dotaciones Salidas Traspasos Saldo 31.05.13

0,00 '-360.567,86 31257428  4.301.417,10
349.905.85 0,00 -312.574.23 559.106,57
314899 0,00 :

ey g
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TOTAL . 4.670.122,53  346.757,56 -360.567,86 0,00 4.656.315,23
- AMORTIZ. | |
ACUMULADA _: i
Plantaciones -2.207.390,31  -125.969,54 277.113,84 0,00 -2.056.246,01
Terminadas
Subvenciones @ 175.887,46 3.697,68 0,00 | 0,00 ° 179.585,14
TOTAL -2.031.502,85 -122.271,86 277.113,84 0,00 -1.876.660,87
TOTAL NETO 2.638.619,68  224.485,70  -83.454,02 0,00 2.779.651,36

Las entradas del ejercicio 2013 correspondieron principalmente a los trabajos realizados por el
Grupo en las plantaciones que aun no eran operativas, y las salidas correspondieron al
arranque de 29,55 hectareas de nogales de la finca Benavides que se encontraban en la fase
final de su ciclo de vida y habia descendido su productividad.

La Sociedad Dominante del Grupo se acogié a la Actualizacién de Balances regulada en el
Real Decreto Ley 7/1996 y actualizo la totalidad de su inmovilizado material y activos biologicos
al 31 de mayo de 1997.

El movimiento de inmovilizado material neto y activos biolégicos netos incorporados por la
aplicacion de la actualizacién de balances que se practicé al amparo del RDL 7/1996 es el
siguiente:

Importe neto a 31.05.12 646.172,20
Dotacion amortizacion ejercicio -23.157,89
Bajas del ejercicio (neto) -23.155,30
Importe neto a 31.05.13 599.859,01
Dotacién amortizacion ejercicio -18.284,68
Otros movimientos -10.644,71
Importe neto a 31.05.14 570.929,62

El efecto de esta actualizacion sobre la dotacién a la amortizacion del préximo ejercicio
ascendera aproximadamente a 18.284,68 Euros.

Inmovilizado material y activos biologicos adquiridos a empresas del grupo

Durante el ejercicio anual terminado el 31 de mayo de 2014 el importe de inmovilizado material
y activos biologicos adquirido a empresas del Grupo es de 218.633,74 Euros y durante el

ejercicio terminado el 31 de mayo de 2013 fue de 174.204,78 Euros.

El importe total acumulado de inmovilizado material y activos biolégicos adquiridos por la
sociedad dominante, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, SA. a
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empresas del grupo, sin considerar las revalorizaciones efectuadas al amparo del RDL 7/1996,
asciende a 4.057.757,75 Euros (3.839.124,01 a cierre del ejercicio anual terminado el 31 de
mayo de 2013).

Bienes totalmente amortizados

Al 31 de mayo de 2014 existen bienes totalmente amortizados de inmovilizado material por

importe de 1.053.081,31 euros (1.045.060,15 a cierre del ejercicio anual terminado el 31 de
mayo de 2013).

8.- ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2014

Saldo Entradas y Salidas y Saldo
31.05.13 dotaciones Traspasos 31.05.14
_ Inversiones financieras g i
Empresas grupo y ;
vinculadas = 0,00 1.600,00 0,00  1.600,00
Activos financieros
disponibles para la venta 156,71 0,00 -6,71 150,00
Dlepésitos y fianzas a largo 6.990,14 0,00 -6.696,34 293,80
plazo ; _ |
TOTAL 7.146,85 1.600,00 -6.703,05 2.043,80

Analisis del movimiento durante el ejercicio terminado el 31 de mayo de 2013

Saldo Entradas y Salidas y Saldo
31.05.12 dotaciones Traspasos 31.05.13
Activos financieros
disponibles para la venta 156,71 0,00 0,00 156,71
Depésitos y fianzas a 6.990,14 0,00 0,00  6.990,14

largo plazo ; : :
TOTAL 7.146,85 0,00 0,00 7.146,85
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9.- EXISTENCIAS

La composicion de este epigrafe al cierre de los ejercicios terminados el 31 de mayo de 2014 y
2013, es la siguiente:

31.05.14 31.05.13
Euros Euros
Materias primas 29.881,24 35.060,17
Otros aprovisionamientos 6.942 40 6.585,72
Productos en curso {Nota 5.e) : 402.120,78 398.490,93
TOTAL 438.944,42 440.136,82

El valor de los productos en curso corresponde principaimente a los trabajos realizados y
productos utilizados en las plantaciones de las sociedades del Grupo de enero a mayo para la
cosecha del ejercicio proximo (Nota 5.e).

10.- PATRIMONIO NETO

CAPITAL Y RESERVAS ATRIBUIBLES A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD:
CAPITAL SUSCRITO

El capital social de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. al 31
de mayo de 2014 y 2013 esta representado por 800.000 acciones al portador de 3,01 Euros

nominales cada una, totalmente suscritas y desembolsadas.
Las acciones de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. estan
cotizando en el Segundo Mercado en |la Bolsa de Madrid.

En fecha 31 de mayo de 2014 el 77,846 % del capital social de AGROFRUSE-
MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. era propiedad de FRUSESA-FRUTOS
SECOS ESPANOLES, S.L. (77,84 % a 31 de mayo de 2013).

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES

Esta reserva es de libre disposicion.
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GANANCIAS ACUMULADAS Y OTRAS RESERVAS
Reserva Legal

La reserva legal de la Sociedad Dominante, que a 31 de mayo de 2014 asciende a 263.091,03
euros (239.219,32 euros a 31 de mayo de 2013) y se encuentra reconocida dentro del epigrafe
de "Ganancias acumuladas y otras reservas”, no es distribuible y si es usada para compensar
pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe
ser repuesta con beneficios futuros.

El importe de la reserva legal dotada por la sociedad dependiente Frusansa-Frutos Secos
Andaluces, S.A. a 31 de mayo de 2014, y que por tanto no es distribuible por dicha sociedad (ni
por el Grupo) asciende a 42.713,63 euros (29.191,11 euros a 31 de mayo de 2013).

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de
Capital que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 % del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 % del capital social.

Reservas Voluntarias

Son de libre disposicion, teniendo en cuenta la limitacion legal establecida a la distribucion de
dividendos de que el valor del patrimonio neto contable, antes y después del reparto, no puede
ser inferior al capital social, asi como la limitacién descrita en el parrafo siguiente,

Esta reserva incluye el traspaso realizado durante el ejercicio cerrado a 31 de mayo de 2008 de
la Reserva de Revalorizacion segiin RDL 7/1996. De acuerdo con dicho RDL, la citada parte de
esta reserva es distribuible cuando la plusvalia haya sido realizada, indicando que se
entendera realizada cuando los elementos patrimoniales actualizados hayan sido
contablemente amortizados, transmitidos o dados de baja en los libros de contabilidad. Por
tanto el importe de reserva no distribuible a 31 de mayo de 2014 asciende a 570.929.,62 Euros
y a 31 de mayo de 2013 ascendia a 599.859,01 Euros (Nota 7).

PARTICIPACIONES NO DOMINANTES
Analisis del movimiento durante el ejercicio

Saido Saldo Saldo
31.05.12 Movimiento 31.05.13 Movimiento 31.05.14

473.653.09 : 2343453 _ A497.087.62 56.968,41 | 554.056.03

21
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La composicion de este epigrafe a 31 de mayo de 2014 es la siguiente:

CAPITAL RESULTADO
SOCIAL RESERVAS 31.05.14 TOTAL
Frusansa-Frutos Secos L
Andaluces, S.A. FIASBEIED 2D I eZE BT | 56.968,41 554.056,03
TOTAL 36576625 & 131.322,37 | 56.968,41 = 554,056,03

La composicion de este epigrafe a 31 de mayo de 2013 era la siguiente:

CAPITAL RESULTADO
SOCIAL RESERVAS 31.05.13 TOTAL
- Frusansa-Frutos Secos E " :
Andaluces, S.A. 365.765,25 107.887,84 2343453 497.087,62
TOTAL | 365.765,25 | 107.887,84 23.434,63 497.087,62

DIVIDENDOS

Durante este ejercicio y el pasado no se han pagado dividendos.

11.- SALDOS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y VINCULADAS

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes
vincuiadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacion.

Los saldos con Empresas del Grupo y vinculadas al que pertenece Agrofruse no incluidas en el
conjunto consolidable son los siguientes:

N
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DEUDORES EMPRESAS DEL GRUPO NO 31.05.14 31.05.13
CONSOLIDABLE Y SOCIEDADES VINCULADAS
Deudores: |
- Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. 3.600,00 - 3.806,40
Medifruse, S.L. (**) 1.187.564,68 0,00
TOTAL 1.191.164,68 3.806,40
OTRAS CUENTAS A COBRAR
Crédito :
Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. 2.547.250,95 2.589.379,86
TOTAL 2.547.250,95 | 2.589.379,86
DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y
ASOCIADAS A CORTO PLAZO
Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. 188.972,80 | 126.361,49
ACREEDORES EMPRESAS DEL GRUPO NO
CONSOLIDABLE Y SOCIEDADES VINCULADAS
Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. 299.675,07 395.514,77
Lianos del Almendro, S.A.T. (%) 0,00 8.305,08
Medifruse, S.L. (**) 198.381,22 0,00
TOTAL 687.029,09 530.181,34

(*) Sociedad vinculada por estar participada directa o indirectamente por alguno de los socios
de Borges Holding, S.L. (actualmente Pont Family Holding, S.L.).

(**) Sociedad vinculada por estar participada directa o indirectamente por las sociedades del
grupo Borges Holding, S.L. (actualmente Pont Family Holding, S.L.) en un 32%

Los créditos concedidos y recibidos de empresas del Grupo corresponde a cuentas corrientes
de gestion de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales
han devengado durante este ejercicio y el pasado un 5 % de interés.

12.- DEBITOS Y PARTIDAS A PAGAR

Informacidn sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores. D.A 32 “Deber

de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 dejuli;)
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El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados por el Grupo durante el gjercicio
y pendientes de pago al cierre en relacion con los plazos maximos legales previstos en la Ley
15/2010 es el siguiente:

2014 2013
Pagos del ejercicio dentro del plazo maximo legal 1.765.998,18 1.949.244 61
Resto de pagos 96.135,82 75.805,70
TOTAL PAGOS DEL EJERCICIO : 1.862.134,00 2.025.050,31
PLAZO MEDIO DE PAGOS EXCEDIDOS (Dias) _' 10,64 19,12
Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepase el plazo
maximo legal 76.793,48 3.842,15

Otros pasivos corrientes

Corresponden a adquisiciones de inmovilizado pendientes de pago por importe de 77.769,57
euros (145.024,65 euros en el ejercicio 2013 y 33.726,17 por el importe pendiente de pago de
la adquisicion, realizada con fecha 20 de mayo de 2011, de mayor participacion en la sociedad
dependiente Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A.)

13.- DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

El total de deudas reflejado en el balance a 31 de mayo de 2.014 corresponde a los
siguientes saldos:

~

NO ULTIMO

CORRIENTES CORRIENTES  VTO.
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A. f

Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial 0,00 226.207,58 2024

TOTAL 0,00 226.207,58

El total reflejado corresponde al anticipo del 75 % de un crédito privilegiado concedido por el
Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial a FRUSANSA-FRUTOS SECOS
ANDALUCES, S.A. por un importe total de 342.110,55 Euros con un tramo no reembolsable de
60.372,45 euros. Se amortiza trimestralmente con pagos de 18.783 euros, habiéndose
establecido el primer pago el dia 2 de octubre de 2.017 y el Ultimo pago el dia 2 de octubre de
2024. El tipo de interés es 0,607 % anual.

-l
(]

0
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A 31 de mayo de 2013 no existian deudas con entidades de crédito.

14.- SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos relativos a activos y pasivos fiscales al 31 de mayo es el siguiente;

31.05.14 31.05.13

Activos fiscales

Activos por impuesto diferido 329.805,39 0,00

Administraciones Publicas deudoras por Impuesto sobre

Sociedades 3y 22 737,22

Hacienda Publica Deudora Por IVA 132.167,72 226.918,64
' TOTAL ACTIVOS FISCALES ’g 462.810,33 227.655,86

Pasivos fiscales

Administraciones Publicas deudoras por Impuesto sobre

Sociedades 347.127,37 112.471,95

Hacienda Plblica acreedora por IRPF 16.037,49 T

Organismos de la Seguridad Social Acreedora 5.104,65 4.808,85

Hacienda Publica Acreedora Por IVA 14.120,96 12.818,61

TOTAL PASIVOS FISCALES f‘ 382.390,47 142.875,23

Conciliacion del resultado con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades

La conciliacion del resultado contable consolidado y el impuesto devengado a 31 de mayo de
2014 y 2013 es la siguiente:

31.05.14 31.05.13
- Resultado consolidado antes de impuestos 1.289.790,71 | 534.301,73
Diferencias permanentes: 0,00 229,82
Diferencias temporarias con origen en ei ejercicio: 61.842,80 0,00
Ajustes consolidacion 32.583,82 0,00

- Base imponible previa FO4. 0801183 534.531,55

+d
et
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El Impuesto sobre Sociedades corriente, que es el resultado de aplicar el 30% a la base
imponible, ha quedado reducido en 40.069,82 correspondientes a las deducciones por
Investigacién y desarrollo.

31.05.14 31.06.13

Impuesto corriente 375.195,37 160.359,46
Ajuste prevision ejercicio anterior -27.453,74 0,00
Impuesto diferido -18.552,84 0,00
Impuesto diferido derivado de la actualizacién de -311.352,55 0,00
Balances.

Tasa impositiva por la actualizacién de balances 106.891,52 g
Total Impuesto de Sociedades | 124.727,76 160.359:46

El impuesto diferido derivado de la actualizacién de balances se genera como resultado de la
aplicacion por el Grupo de lo dispuesto en la Ley 16/2012, de 27 de diciembre, a la cual Ia
Sociedad dominante y la dependiente Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A. se han
acogido. De acuerdo con la Ley 16/2012, de 27 de diciembre, por la que se adoptan diversas
medidas tributarias dirigidas a la consoclidacion de las finanzas publicas y al impulso de la
actividad econémica, las sociedades del Grupo han actualizado el valor fiscal de determinados
elementos de su inmovilizado material y activos biolégicos. El importe de la actualizacién ha
ascendido a 2.137.830 euros, y el gravamen del 5% sobre la cuantia de la actualizacién ha
ascendido a 106.891,52 euros. La deuda con Hacienda Publica se liquid6 en 2013.

De conformidad con la Ley 16/2012, el plazo para efectuar la comprobacion por parte de la
administracion es de tres afios a contar desde la fecha de presentacion de la declaracion del
gravamen correspondiente.

Del citado importe de actualizacion fiscal de balances 1.037.842 euros estan sujetos a
amortizacion, dado que el importe restante corresponde a terrenos. De acuerdo con la
normativa NIIF el valor contable del inmovilizado no ha sufrido variacién, pero si el valor fiscal
de los citados activos, por lo que el Grupo ha reconocido el activo por impuesto diferido por
importe de 311.352,55 euros resultante de las diferencias entre el valor contable y el valor fiscal
del inmovilizado material y activos biolégicos, sujetos a amortizacion, que estima recuperable.
El gravamen del 5% sobre el importe de la actualizacion se ha reconocido como gasto por
Impuesto sobre Sociedades en las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

El importe a pagar por impuesto de sociedades una vez aplicadas las retenciones por importe
de 28.068,00 euros ha sido de 347.127,37 euros.
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Incentivos Fiscales

Al cierre del ejercicio 2014 el Grupo no tiene bases imponibles negativas ni deducciones
pendientes de aplicar, al igual que en el ejercicio 2013

Activos y pasivos por impuesto diferido
Los activos y pasivos por impuestos diferidos aparecen en el balance sin compensar.

El efecto global del reconocimiento de los impuestos diferidos para el ejercicio 2014 es el
siguiente:

Saldo Con Cargo en la cuentade  Saldo 31.05.14
31.05.13 Pérdidas y Ganancias

Activos por impuesto diferido | ; i
Limitacién a la deduccién de la - 18.552,84 18.552,84
amortizacién
Actualizacién de balances RD - 311.352 55 311.352,55
16/2012

TOTAL - 329.905,39 329.905,39

Ejercicios abiertos a inspeccion

Las sociedades del Grupo se encuentran abiertas a inspeccion por todos los impuestos que les
son de aplicacion desde el ejercicio 2010/2011 y del ejercicio 2009/2010 para el Impuesto
sobre Sociedades.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la legislacion
vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una inspeccion. En todo

caso, los Administradores de la Sociedad dominante consideran que dichos pasivos, caso de
producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales consolidadas.

15.- INGRESOS Y GASTOS
Importe neto de la cifra de negocios

La totalidad de las ventas de las sociedades del Grupo consolidado se realiza en el mercado
nacional. Asimismo, el desglose de las ventas por tipo de producto es el siguiente:

ad
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Importe Importe
31.05.14 31.05.13
Nueces 1.539.744 .66 1.381.245,19
Pistachos 1.176.108,60 497.283,96
Almendras 2717165 | 12.250.78
Otras ventas y prestacion servicios 4787517 38.643,43
TOTAL 2.790.900,08 1.929.414,36

Transacciones efectuadas con empresas del grupo y vinculadas no incluidas en el
conjunto consolidable:

31.05.14 31.05.13
- Compras de materias primas y otros gastos externos 896.229,98 846.495,20
Servicios exteriores 103.458,09 94.326,93

* Importe neto de la cifra de negocios 277497691 ¥ 1.915.050,11

Otros ingresos 3.600,00 0,00
Ingresos financieros 102.211,06 114.186,01
Adguisicion inmovilizado (Nota 7) 218.633,74 | 174.204,78

El importe neto de la cifra de negocios del Grupo incluye 2.728 miles de Euros
correspondientes a ventas realizadas a la sociedad vinculada Medifruse, S.L. (1.854 miles de
Euros en el pasado ejercicio vendido a la sociedad vinculada Llanos del Almendro, S.A.T.).
Los precios de venta a las diferentes Sociedades del Grupo y a las sociedades vinculadas
mencionadas anteriormente son determinados por la Direccion del Grupo en coherencia con
los precios de mercado de los diferentes productos.

Las transacciones con el Grupo relacionadas con consumos de explotacién y otros gastos
externos corresponden a transacciones con el principal accionista de la Sociedad, FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L., en el marco del contrato de prestacién de servicios
mencionado en la Nota 1. El precio de dichos servicios se determina en base a los costes de
los.mismos-més-up-margen:

Las condiciones de las transacciones con empresas del Grupo y vinculadas son equivalentes a
las condiciones que tendrian las mismas entre partes mutuamente independientes.
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Cargas sociales

El epigrafe “cargas sociales” incluye las contribuciones a la Seguridad Social de la sociedad
dependiente Frusansa - Frutos Secos Andaluces, S.A.

Numero de personas empleadas
El nimero medio de personas empleadas y al cierre del ejercicio en el Grupo de sociedades ha

sido de 14 en este ejercicio y 13 durante el ejercicio pasado, siendo todos ellos hombres e
incluyendo 1 Técnico cualificado, 1 encargado y 12 operarios (11 operarios en 2013).

Resultado por enajenaciones de inmovilizado

31.05.14 31.05.13

Inmovilizado material (Nota 7.1) 258,91 8.518,15
Activos bioldgicos (Nota 7.2) -- 83.454 02
258,91 91.972,17

16.- INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS
Un segmento operativo es un componente de una entidad:

a) que desarrolla actividades empresariales que pueden reportarle ingresos y ocasionarle
gastos (incluidos los ingresos y gastos relativos a transacciones con otros
componentes de la misma entidad);

b) cuyos resultados de explotacion son examinados a intervalos regulares por la maxima
instancia de toma de decisiones operativas de la entidad con objeto de decidir sobre
los recursos que deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento, y

c) en relacion con el cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

La Direccion ha determinado los segmentos operativos basandose en la informacion de gestion
que revisa el Consejo de Administracion, y que se utilizan para la toma de decisiones
estratégicas.

El Consejo considera el negocio desde un punto de vista de los productos procedentes de Ia
explotacion de las fincas: nueces, almendras, pistachos y otros cultivos/servicios. Los gastos e
ingresos que el Grupo no tiene atribuidos especificamente a ningin segmento, asi como los
activos y pasivos en dicha situacion se han incluido en la partida “Sin asignar”.

Los Administradores del Grupo Agrofruse entienden que los entornos econémicos de las areas
geograficas en la que opera son similares, enmarcandose unicamente dentro del mercado
nacional.
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La informacion por segmentos se ha obtenido de los registros contables de las sociedades del
Grupo, que se generan mediante la misma aplicacion informatica utilizada para obtener la
informacion financiera de las sociedades del Grupo.

Los costes y gastos se imputan a los diferentes segmentos del negocio en tanto son
directamente asignables a los mismos, o existen criterios racionales de imputacién. En
concreto, las dotaciones a la amortizacion del inmovilizado han sido imputadas a los diferentes
segmentos en funcion de la utilizacion realizada por cada segmento de los activos
mencionados.

El Grupo ha asignado en el balance consolidado a los diferentes segmentos del negocio
unicamente los activos biologicos directamente relacionados con los mismos, las existencias
relacionadas con productos en curso (Nota 5) y el total del inmovilizado material en funcién de
la utilizacion realizada en el gjercicio por cada segmento.

Los Administradores consideran que no existen criterios racionales de imputacién para los
saldos a cobrar, puesto las ventas del Grupo se realizan a clientes comunes para los diferentes
segmentos, sin que exista una gestion separada ni informacion especifica de los saldos a
cobrar y/o pagos recibidos por segmento. Asimismo, los Administradores consideran que no
existen criterios racionales de imputacion a los diferentes segmentos para el resto de activos y
pasivos.

Las subvenciones que financian activos, asi como su impacto en la dotacion a la amortizacion
del ejercicio tampoco han sido asignadas a los diferentes segmentos, por los motivos
mencionados anteriormente, presentadndose como “Sin asignar”.

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2014 son los
siguientes:

36
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Nueces Pistachos Almendras Otros cultiv./Serv] Sin asignar TOTAL
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Importe neto cifre de negocios 1.539 744 66 1.176.108,60 2717165 47 87517 2 790 900,06
Subvenciones 30.144,94 12.933.89 101955 14 932,38 3037533 8940609
Trabajos efectuados para inmowl. matenal RN U - 1205652 (12105652
Trabajos efectuados para activos biclogicos 128 086,74 11 068,65 1.747,07 141 902 46
Otros Ingresas 3 600 00 3 600.00
|TOTAL INGRESOS 1.698.976,34 1.200,111,14 23,191,2U| 76.611,14 33.975,33| 3.03?.865,1'5!
L

Gastos explotacién e 816.273,57 386.982,93 12.746,11 90,273,39 353.006,82| 1.659.282,82
Amortizaciones '_' 120.374,12 30.709,82 6.117,30 22.590,64 18.829,58] 198.621,46
Amortizaciones inmaov. material 28.704,76 2.891,41 2.035,88 22 590,64 2258750 7981017

Amortizaciones activas bioldgicos 90 669,36 27 818,41 408144 -3 757.92) 118 81128

Deterioro y resultados enajenacio ilizado -258,91 -258,91
TOTAL GASTOS | 936.647,69]  417.692,75 1886341 .112.3_64.053 3?1-.57‘!’,49'1.85?.645.37

| i

RESULTADO SEGMENTO ?82.32&.85; 782.418,39 9,327,79] 48.252,3@ -337.602,16] 1.180.218,78

E St S R e il | | e e e
Resultado financiero | | | —'— '— 109 5?0.93' 108 570 93|
T I | ] ] T |

RESULTADO ANTES IMPTOS. | 752.328,851 782.418,39| 9.327,79] -36.252,89 -228.031,23] 1.289.790,71!
| I |

impuesto de sociedades | 124 727.76] 124 727.75]
r T T 1
ULYADC) EJERCICIO 78241838 9327.79] -36.252,88]  -352.758,99] 1.165.062,95|

Los resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de mayo de 2013 eran los

siguientes:
Nueces Pistachos Almendras Otros cultiv./Serv] Sin asignar TOTAL
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Importe neto cifta de negocios 1381 24519 497 283,96 12 250,78 3B 634,43 192841436
Subwvenciones 38.590.18 16 653,20 125012 22 887.50 79 38100
Trabajos efectuados para mmowl matenal 25 270,02 25 270,02
Trabajos efectuados para actnos biologicos 211.942 59 9 305,96 23 427 52| 244 675,07
Otres ingresos i 868,48 868 48
TOTAL INGRESOS 1.631.777,96| 523.243.1'1} 13.500,90 111.087,95 0,00} 2,279.612,93
Gastos explotacion 900.564,37 276.947,68 7.981,25, 128.287,29 244.904,34| 1.558.684,93
Amortizaciones 130.131,03 53.866,43 6.946,22 12.761,85 10,001,22| 213.706,75
Amortizaciones inmaov matenal 35.819,18 26.290,14 2 864,78 12 761,85 13 698,50 91 434 85
Amortizaciones actihos bioldgicos|  94.311 85 27 576,29 4081 44 -3 887 B3] 12227190
Deterioro y resultados enajenacion inmovilizado 91.972,17 91.972,17
TOTAL GASTOS 330.814,11] 1492747] 141.049,14] © 254.905,56| 1.864.363,85
| |

RESULTADO SEGMENTO 509.110,39 - 182.432,01] 442657  29.961,19] -264.905,56] 415.249,08
Resultado financiero 119052 85| 119 05265
Ctres resultados 0,00
RESULTADO ANTES IMPTOS. | 509.110,39 18243201 «1.428'.5?i'- -29.961,19]  -135.852,91] 534.304,73
Impuesto de sociedades 160 359.46| 160 359 46
RESULTADO EJERCICIO | 509.110,38] 182.432,01] 1.426,57] 29.961,19]  -286.212,37} GN%Z,EU

7
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Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2014 y las inversiones en
inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha son los siguientes:

Nueces Pistachos Almendras |[Ofros cultiv./Serv]  Sin asignar TOTAL GRUPO
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Inmavlizade matenal 2 477 690,23 580 772,56 51.892.68 942 444,52 106 033,58 4 177 B33.56
Activos bioldgicos 2066 943,47 997 613,46 & 003,22 19 282,24 -28.006,17 306283622
Otros activos financieros no corrientes 331 94919 331949 15
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 4.544.633,70 1.597.386,02 59.895,90 961.726,76| 408.976,60 7.572.618,97
Existencias 285 454,65 117.580,85 8.457 93 23.210,82 4 239,67 438 944 42
Otros deudores 132434776 1324 347 76
Otras cuentas a cobrar empresas gpo 2 547 250,95 2 547.250.95
Otros actinos comentes 17 793,90 17 793 90
Efectivo y equralente al efectng 14 BET 34 14 BBT 34
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 28545485, = 117.580,95| 23.210,82]  '3.908.499,82 4.,343.204,37
TOTAL ACTIVO 4.830.088,55| 1.714.966,97| 984.937,58] 4.317.47642)  11.815.823,34
I
TOTAL PATRIMONIO NETO | | | 10.422.812,22] 10422.912,22!
T
PASIVOS NO CORRIENTES E | | 226.20?,58[ 226.207,58 |
PASIVOS CORRIENTES | i i 1.266.703,54] 1.266.703,54
TOTAL PASIVO 0,00] 0,00 0,0GE 11.915.823,34| 11.915.823,34|
OTRA INFORMACION ¥ A e R T T TE R R AT T e e e
Adciones / Bajas de inmovhizado matenal 115 556,55 5776, 44 -12 000,00 109.332,99
Adiciones / Bajas de activos bioldgicos 394 566,65 11.431,92 2354,28 177113 B 137,74 401.996,24

Los activos y pasivos de los segmentos a 31 de mayo de 2013 y las inversiones en
inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha eran los siguientes:

Nueces Pistachos Almendras |Otros cultiv./Serv) Sin asignar TOTAL GRUPO
Euros Euros Euros Euros Euros Euros

Inmovilizado matenal 2 393 697,31 615 744,79 59.151,39 1097 395 66 -15 983 51 4 146 005 84

Activos biologicos 1740 236,03 101390831 920042 40932,90 -24 52630 2 779651.36

Otros activos financiercs no comentes . 7 146,85 7 146,85

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES | 4.130.933,04|  1.620.653,10]  68.951,81]  1,136.328,76] _ _6.932.804,04

Existencias 27387402 101 638,13 7 654,21 15.324,57 X 440 136,82

Otros deudores 232 779,680 232 779,80

Otras cuentas a cobrar empresas gupo 2 585 379 86 2 585 379 86

Otros activos carrientes o 2 61587 281587

Efectivo v egunalente al efectio | 10 741 47 1074117

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 273.874,02 1D1.638.13| ?.654,21i 15.324,5?! 2.877.362,59 3.275.853,52|

I |
TOTAL ACTIVO 1.731.291,23] 76,006,020  1.153.653,33]  2.839.899,63 10.208.657,57
[

TOTAL PATRIMONIO NETO | | | 9.257.849,27| $.267.849,27 |
| |

PASIVOS NO CORRIENTES | | | | 0,00/
I I

PASIVOS CORRIENTES . Sk E | os080828|  950.808,29
| I !

TOTAL PASIVO non nonl - Taon! o nol 40 908 A67 56 10 708 RA7 56

= i 4 - Sl 2 t _ 1 -~ 4

OTRA INFORMACION b R o I
Adiciones de inmoulizade material 13, 317 888,94 545.028,07
Adiciones de activos biclégicas 21.238,65 10 576,64 -3 148,29 -13.810,30
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014
17.- BENEFICIOS POR ACCION

Beneficio basico por accion

El detalle del célculo del beneficio basico por accidn de los ejercicios de 31 de mayo de 2014 y
2013, es el siguiente:

31.05.14 31.05.13
Resultado del ejercicio atribuido a la sociedad
dominante (Euros) i 1.108.094,54 350.507,74
NUmero medio ponderado de acciones emitidas 800.000 800.000
'BENEFICIO BASICO POR  ACCION
' (Euros/accion) : 1,39 0,44

Beneficio diluido por accion

A 31 de mayo de 2014 y 2013, el beneficio diluido por accion del Grupo Agrofruse coincide con
el beneficio basico por accidn.

18.- OTRA INFORMACION
Remuneracion al Consejo de Administracion y Alta Direccion

Los miembros del Consejo de Administracion no han recibido importe alguno en concepto de
sueldos, dietas o remuneraciones de ninguna clase.

El personal de Alta Direccion y otro personal clave de la compafia (entendiendo por tal a
quienes reportan al Consejo de Administracién) presta sus servicios desde el Grupo Borges
Holding (actualmente Pont Family Holding, S.L.), al cual pertenece el Grupo Agrofruse, tal y
como se indica en la Nota 1.

De conformidad con lo establecido en los articulos 229 y 231 de la Ley de Sociedades de
Capital, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades anonimas y limitadas, y
publicando informacién recibida de los consejeros, se seflalan a continuacién las sociedades
con el mismo. analogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto social
del Grupo Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. (considerando como tales la
actividad agricola y la de distribucién de frutos secos) en cuyo capital participan directa o
indirectamente, los miembros del Consejo de Administracion, y/o personas vinculadas a los
mismos, con indicacién de los cargos que, en su caso, en ellas ostentan, asi como las

funciones que en ellas ejercen:

]
L Lo 1SS TyT

41



CLASE 87

o

OMO473240

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES

DEPENDIENTES

Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

PONT VILADOMIU, S.L. (representada por Ramén Pont Amends) y personas vinculadas

SOCIEDAD

Borges, SAU

Frusansa-Frutos
Secos Andaluces,
SA

- Frusesa — Frutos
Secos Espaiioles,
i Sl

Palacitos, S.A.

Palacitos, S.A.

% PARTICIP.

0,10

6,44

TITULAR
PARTICPACION CARGO
= Vicepresidente |
|
Presidente
Rosa M? Pont

Amenos -

M2 Teresa Pont
Amenos -

Pilar Pont Grau -

REPRESENTANTE
CARGO

. Pont Viladomiu, S.L.
. representada por
Ramén Pont Amenos

Pont Viladomiu, S.L.
representada por
Ramon Pont Amends

ARMONIA EN ACCION, S.L. (representada por José Pont Amends) y personas vinculadas

SOCIEDAD

Borges, SAU

Almendras de
Altura, S.A.

Borges of
California, Inc.
Frusesa — Frutos
Secos Espafioles,
S

PARTICIP.

{amd

%

TITULAR
PARTICIPACION CARGO
% Vocal
|
Presidente
Consejero

Rosa i® Pont
Amenos o

REPRESENTANTE
CARGO

José Pont Amends en
representacion de
Diversificacion
Estratégica, S.L.
José Pont Amends en
representacion de
Diversificacion
Estratégica, S.L.
José Pont Amends
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CLASE 8.

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

Palacitos, S.A. 6,44 | M@ Teresa Pont :
: Amenos ; - 5 £
Palacitos, S.A. B Pilar Pont Grau -- --

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L. (actualmente Borges International Group,

8.L.U. y representada por David Prats Palomo) y personas vincuiadas

% TITULAR
SOCIEDAD PARTICIP. PARTICIPACION CARGO REPRESENTANTE
CARGO
Borges, SAU : ﬁ Borges !
! 100 . Mediterranean - i -
- i . Group, S.L.
Almendras de -- -- Borges Mediterranean
Altura, S.A. Secretario Group,
S.L(*)representada por
David Prats Palomo
Borges of California, Borges ;
Inc. 82 - Mediterranean Consejero . David Prats Palomo
; Group, S.L. () '
Frusesa-Frutos Borges Borges Mediterranean
Secos Espafioles, 93,31 Mediterranean Administrador Group, S.L. (%),
S Group, S.L., () Unico representada por David
Prats Palomo
Frusansa-Frutos - ! - " | Borges Mediterranean
' Secos Andaluces, _ Consejero Group, S.L. (%
S.A. ; : Delegado representada por David
" : i Prats Palomo
Palacitos, S.A. - - Borges Mediterranean
Administrador Group,
Unico S.L.(Yrepresentadas por
David Prats Palomo

Medifruse, S.L. i : s ! Palacitos, S.A.

Presidente representada por David
Prats Palomo

o

(") En ia aciuaiidad Borges iniermationai Group, S.L.U.
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AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

ANGEL SEGARRA FERRE y personas vinculadas

% TITULAR
SOCIEDAD PARTICIP. PARTICIPACION CARGO REPRESENTANTE
CARGO

~ Borges, SAU % | ! Gesti6 de Participacions i
; - - . Secretario No  Actius Immobiliaris ASIA,

- Consejero  S.L. (representada por

 Angel Segarra Ferré)
Frusansa-Frutos Gestié de Participacions i
Secos Andaluces, - -- Secretario No Actius Immobiliaris ASIA,

S.A. Consejero S.L. (representada por

Angel Segarra Ferré)

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de
Capital, los consejeros y/o personas vinculadas a los mismos han comunicado que no realizan
por cuenta propia la explotacién agricola de ninguna finca dedicada a la produccion de frutos
secos, ni actividades de distribucion de frutos secos.

Remuneraciones de los Auditores Externos

Las remuneraciones percibidas por los auditores de la Sociedad por los servicios de auditoria
(individual y consolidado) correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2014
ascienden a 33.300 Euros (33.300 Euros en el ejercicio finalizado el 31 de mayo de 2013).

No se han prestado otros servicios a la Sociedad por ninguna de las sociedades de la red PwC.

Garantias y compromisos

La Sociedad Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A. ha recibido los siguientes avales:

AVALADOR CONCEPTO 31.05.14 31.05.13

]

Borges Cumplimiento pago préstamo  342.110,55 5
Holding, S.L. () | CDTI ;

Banco Ejecucion proyecto CDT] 256.582,91 -

Santander
{*) Actualmente Pont Family Holding, S.L

4
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CLASE 87

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas a 31 de mayo de 2014

18.- INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales de las sociedades del Grupo se rigen por leyes relativas a la
proteccién del medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad y  salud del
trabajador ("leyes sobre seguridad laboral"). Las sociedades del Grupo consideran que
cumplen sustancialmente tales leyes y que mantienen procedimientos disefiados para
fomentar y garantizar su cumplimiento.

Las sociedades del Grupo han adoptado las medidas oportunas en relaciéon con la proteccion y
mejora del medio ambiente y la minimizacién, en su caso, del impacto medioambiental,
cumpliendo con la normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio las sociedades del Grupo
no han realizado inversiones de cardcter medioambiental y asimismo, no se ha considerado
necesario registrar ninguna dotacion para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no
existir contingencias relacionadas con la proteccién y mejora del medioambiente.

19.- ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde el cierre del ejercicio hasta la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas
no ha acaecido ningun acontecimiento significativo que afecte a las mismas.

ke d kA hk kA kA AR AR A A A r ARk AR R Ak Ak
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Informe de gestion consolidado a 31 de mayo de 2014

EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS

Tenemos la satisfaccion de compartir con todos nuestros accionistas la rendicion de cuentas de
un afio récord absoluto en resultados, consolidando la tendencia a de mejora continuada que
venimos reportando en los ultimos afios.

El resultado de explotacion consolidado ha sido de 1.180.219,78 € mejorando en un 184,2 % el
obtenido en el ejercicio anterior, y el resultado neto consolidado obtenido ha sido de
1.165.062,95 € mejorando en un 211,6% el obtenido en el ejercicio 2012-2013.

La sustancial mejora de resultados es la consecuencia de la suma de diversos factores
adecuadamente gestionados por la direccion asi como nuestro acreditado equipo técnico:

. El aumento de la produccion obtenida en nuestros campos, que se ha situado en las
581,7 Toneladas incrementado en un 5,28% la obtenida en el ejercicio anterior, a pesar
que las condiciones climatolégicas han minorado las produccion de Nueces de las que
hemos recolectado 423,1 toneladas, reduciendo la produccion en un 7,6% respecto a la
cosecha del afio anterior, no obstante el comportamiento de las producciones de
Pistachos y Almendros ha sido muy bueno, superando las cosechas de todos los
gjercicios que éste precede y, en concreto, la cosecha de Pistachos de 2013 ha sido de
153,9 Toneladas, superando en un 68% a la de 2012.

. El incremento de los ingresos de explotacion, que ha alcanzado la cifra de
3.037.865,15 euros, superior en un 33,3% a la del ejercicio anterior, como resultado del
aumento global de la produccién y la tendencia alcista de los precios de las nueces y
pistachos que venimos experimentando en los ultimos afios a nivel mundial, debido &
la constante tendencia al alza de la demanda, incrementada por la irrupcion de los
mercados emergentes y por su preocupacion por la salud, fomentada por la difusion en
revistas médicas y cientificas del reconocimiento por las autoridades sanitarias de que
el consumo habitual de nueces, pistachos y almendras, en sustitucién de otro tipo de
alimentos y grasas, contribuye a la reduccion del riesgo de sufrir ciertas enfermedades
en el aparato circulatorio y sistema cardiovascular, ademas del aporte de otros efectos
beneficiosos para el cuerpo humano, favoreciendo de una vida més sana.

IIl.  La contencion de los gastos de explotacion, los cuales han experimentado un aumento
del 4,8% respecto al ejercicio anterior, como consecuencia directa del aumento de
produccion y las labores de campo para la consecucion de las cosechas anteriormente
comentadas.

IV.  El menor peso de la carga impositiva sobre los beneficios, cuyo detalle se explica en
la nota sobre situacion fiscal en los estados financieros, en la que destaca el impacto
positivo en los balances individuales de cada sociedad por haberse acogido éstas, con
caracter voluntario, a los beneficios fiscales derivados de la actualizacion de balances
regulada en el Capitulo Ill de la Ley 16/2012 de 27 de Diciembre, por ia que se adoptan
diversas medidas tributarias dirigidas a la consolidacion de las finanzas publicas y al
impulso de la actividad econémica.
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Informe de gestion consolidado a 31 de mayo de 2014

El valor patrimonial del Grupo consolidado es de 10.422.912 22 € de los que 9.868.856,20 €
son atribuibles a los accionistas de la sociedad matriz Agrofruse - Mediterranean Agricultural
Group, S.A., lo que equivale a 12,336 euros por accion, 4,10 veces su valor nominal de 3,01 €
por accién,

Cumpliendo el deseo de los accionistas manifestado en el acuerdo de la Junta General del
ejercicio anterior, durante el presente ejercicio no se ha procedido al reparto de dividendo
alguno, con el objetivo de capitalizar la sociedad, de forma que el resultado y la tesoreria
obtenida se inviertan integramente en el desarrollo de los negocios de la sociedad para
consolidar y potenciar los resultados a futuro del Grupo consolidado. En esta linea estratégica,
recordamos el plan de inversiones en proceso de ejecucion, que fue aprobado con anterioridad,
que contempla la inversion de 2.135 miles de euros para la puesta en produccion de 97,5
hectareas de nuevas plantaciones de nogales sobre fincas que ya son propiedad del Grupo, las
cuales aportaran 400 toneladas de nueces cuando entren en plena produccion. La inversion
esta siendo financiada en su totalidad mediante la tesoreria generada por las actividades del
Grupo, por lo que no sera necesario recurrir al endeudamiento bancario.

El beneficio neto en el presente ejercicio ha sido de 1,385 € por accion, equivalente al 11,17%
de los recursos que los sefiores accionistas tienen invertidos en la Agrofruse — Mediterranean
Agicultural Group, S.A.

Las acciones realizadas sobre las fincas y el estado productivo de las mismas nos sitta ante la
nueva cosecha esperada para la campana 2014 - 2015 que un afio mas se presenta favorable
y de muy buena calidad, por lo que, si las condiciones climéaticas hasta el momento de la
cosecha no aportan ninguna situacion inesperada, prevemos la consolidaciéon de la produccion
obtenida en el presente ejercicio a la espera de la contribucién que en el futuro aportaran las
nuevas plantaciones, lo cual nos permite pronosticar el cumplimiento de los resultados
presupuestados para el ejercicio iniciado el 1 de junio de 2014,

GESTION DEL RIESGO FINANCIERO Y DEL CAPITAL

Las actividades del Grupo Agrofruse estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo tipo de interés y riesgo de la gestion del
capital.

En el marco de las politicas de gestién del riesgo, el Grupo Agrofruse cuenta con una serie de
normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacion, medicién y gestion de las
diferentes categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean
correctamente identificados, evaluados y gestionados y minimizar los efectos adversos sobre
su rentabilidad financiera. A destacar que dentro de este marco, la politica del Grupo es
autofinanciarse, prestando, en su caso, los excedentes de liquidez a su principal accionista,
Frusesa, Frutos Secos Esparioles, S.L.
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Informe de gestion consolidado a 31 de mayo de 2014

a) RIESGO DE MERCADO
a.1.) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo no opera en el dmbito internacional y, por tanto, no esté expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

a.2.) Riesgo de precio

No hay riesgos financieros significativos de precio que afecte a los instrumentos financieros en
poder de la Sociedad, por cuanto éstos no son relevantes.

b) RIESGO DE CREDITO

El riesgo de crédito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores
comerciales u otras deudas e inversiones, incluyendo cuentas a cobrar pendientes y
transacciones comprometidas.

En relacion a inversiones, corresponden principalmente al crédito concedido a la empresa del
Grupo Frusesa-Frutos Secos Espafioles, S.L. sin que se estime riesgo de crédito significativo.

En cuanto a riesgos de impagos por operaciones comerciales, el Grupo vende la practica
totalidad de su produccion a la sociedad Medifruse, S.L., sociedad de la que el Grupo Borges
Holding (actualmente Pont Family Holding, S.L.), al que pertenecen Agrofruse-Mediterranean
Agricultural Group, S.A. y sus sociedades dependientes ostenta una participacion (directa o
indirecta) del 32% y que principalmente la comercializa a Borges, S. A., por lo que la Sociedad
considera que no existe riesgo significativo de impago.

c) RIESGO DE LIQUIDEZ

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejercicio de su actividad. Para el hipotético caso
de que surgiera una necesidad puntual de mayor disponibilidad. la Sociedad Dominante espera
que su principal accionista proporcione la liquidez necesaria.

Los vencimientos de todos los pasivos financieros (acreedores comerciales, deudas de grupo y
entidades de crédito) son inferiores a 12 meses, excepto por el préstamo a largo plazo
mencionado en la nota 13, siendo la tnica financiacién recibida por entidades financieras, no
existiendo lineas de crédito abiertas y disponibles ai cierre dei ejercicio. A 31.05.2013 no
existian deudas a largo plazo.

d) RIESGO DE TIPO DE INTERES

El riesgo de tipo de interés surge principalmente de las inversiones financieras a empresas del
grupo. Los créditos concedidos a empresas del Grupo corresponden a cuentas corrientes de
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Informe de gestion consolidado a 31 de mayo de 2014

gestion de tesoreria mantenidas con las mismas siendo su vencimiento a la vista, los cuales
devengan un tipo de interés fijo (que puede ser revisado en el caso de cambios en los tipos de
interés de mercado) que durante este ejercicio y el pasado ha sido del 5 %. En consecuencia el
resultado del ejercicio y los flujos de efectivo de inversion pueden verse afectados por las
variaciones de los tipos de interés de mercado.

El tipo de interés devengado por las deudas con entidades de crédito durante este ejercicio ha
sido del 0,607 %. Durante el pasado ejercicio no existian deudas con Entidades de crédito.

e) RIESGO DE GESTION DEL CAPITAL

Segun se indica en las Notas 5 y 10 de las cuentas anuales consolidadas, el capital social de
Agrofruse — Mediterranean Agricultural Group, S.A. esté representado por acciones al portador,
sin que la sociedad disponga de otro tipo de acciones.

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningun otro titulo o instrumento financiero
susceptible de ser gestionado como capital, ni incluye en su patrimonio neto otras partidas
(tales como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser excluidas en la
gestion del capital, la descripcion de los conceptos que el grupo considera capital a efectos de
su gestion coincide con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestion de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento para
procurar un rendimiento para los accionistas. En este sentido, las Notas 4 y 10 de las presentes
cuentas anuales consolidadas detallan la propuesta de distribucion de resultados y la
retribucion al accionista durante el ejercicio 2013/14 y el ejercicio precedente.

Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no
han variado respecto al ejercicio anterior.
INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL

El numero medio de personas empleadas en el grupo de sociedades ha sido de 14 en este
ejercicio y 13 durante el ejercicio pasado.

INFORMACION SOBRE MEDIOAMBIENTE

Las operaciones globales del Grupo se rigen por leyes relativas a la  proteccion del
medioambiente ("leyes medioambientales") y la seguridad y salud del trabajador ("leyes
sobre seguridad laboral"). El Grupo considera que cumpie sustanciaimente taies ieyes y
que mantiene procedimientos disefiados para fomentar y garantizar su cumplimiento.
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Informe de gestion consolidado a 31 de mayo de 2014

El Grupo ha adoptado las medidas oportunas en relacion con la proteccion y mejora del medio
ambiente y la minimizacion, en su caso, del impacto medioambiental, cumpliendo con la
normativa vigente al respecto. Durante el ejercicio el Grupo no ha realizado inversiones de
caracter medioambiental y asimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna
dotacion para riesgos y gastos de caracter medioambiental al no existir contingencias
relacionadas con la proteccion y mejora del medioambiente.

ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La Sociedad Dominante, Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A., no cuenta con
acciones propias ni ha realizado operaciones con acciones propias durante el ejercicio.
INVESTIGACION Y DESARROLLO

La Sociedad Frusansa-Frutos Secos Andaluces, S.A., junto con otras 4 empresas, estd
llevando a cabo un proyecto aprobado por el CDTI con el objetivo de estudiar la capacidad de
adaptacion y desarrollo de distintas variedades de nogales en diferentes medios geograficos
ubicados en Andalucia y Extremadura.

Por criterios de prudencia contable la sociedad ha seguido un proceso muy restrictivo en

materia de activacion de gastos de 1+D, imputdndose los mismos a la cuenta de pérdidas y
ganancias.

USO DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS
El Grupo no utiliza ningun instrumento financiero para cubrir los riesgos de precio, liquidez,
crédito y capital de instrumentos financieros. Tampoco se utiliza instrumentos financieros

derivados para cubrir variaciones de los precios de mercado de los productos que el Grupo
cultiva.

ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

Desde ei cierre del ejercicio hasta ia fecha de formuiacion de las cuentas anuaies consolidadas
no ha acaecido ningin acontecimiento significativo que afecte a las mismas.

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

A continuacion se incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo.
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" "INFORME ANUAL SIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDA '

CLASE 82 [ ko]

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/05/2014

C.LF. A-58410804

DENOMINACION SOCIAL

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

AVENIDA J. TREPAT, S/N, (TARREGA) LLEIDA




| " INFORME ANUAL DR) GPBIERN@&ORPORATIVO OMO473250
| _ DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

@ ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

al de la sociedad:

a
A.1 Complete erli&uslgnpé cuadro sobre el capital soc

Fecha de dltima . < Numero de
modificacion Capital social (€) Numero de acciones darechos de voio
29/11/2001 2.408.000,00 800.000 800.000

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si []

No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Numero de Namero de % sobre el total
Nombre o denominacion social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
INVERSIONES FOCALIZADAS SICAV, S.A. 39.738 4.97%
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622.767 77,85%
BORGES HOLDING, S.L. ( ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, 0 0,00%
SL)

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Namero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
PONT VILADOMIU, S.L. 0 0 0,00%
ARMONIA EN ACCION, S.L. 0 0,00%
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE 622,767 77,85%
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)
DON ANGEL SEGARRA FERRE 18 0 0,00%
Nombre o denominacion social del A través de: Nombre o denominacion Nisasro de
z ket i 2 S ; W ANE derechos
titular indirecto de la participacion social del titular directo de la participacion ds votc
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. 622.767
(ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP,
SLU)
| % total de derechos de voto en poder del consejo de administracién | 77.,85%

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad
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A.4 Indique, ensu caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual © soc&etarla qu
entre los tittlares de participaciones srgmflcg_twas en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denaminacién social relacionados
BORGES HOLDING, S.L. (ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)

BORGES MEQIJERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUAIMIERM SORGESIMIERNATIONAL GROUP, S.L.U))

Tipo de relacion: Societaria
Breve descripcién:

BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.) ES SOCIO UNICO
DE BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U (actualmente BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacién social relacionados
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.LU,)
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U (actualmente BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.) ES SOCIO DE FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Nombre o denominacién social relacionados
BORGES HOLDING, S.L. ( ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

Tipo de relacion: Contractual

Breve descripcion:

CONTRATO DE PRESTAMO BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY
HOLDING, S.L) / BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (actualmente BORGES
INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacién social relacionados
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (actualmente BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.) ES ADMINISTRADOR UNICO DE FRUSESA - FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.



wioar Nombre o/denaminacién social relacionados A Ay e
BORGES HOLDING, S.L. (ACTUALMENTE PONT FAMTLY HOLDING; é%‘” SRy I “
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

L

Tipo de relacién: Societaria
Breve descripcion: '-,. A J =

BOBGESE BOLDING, S.L. (am FAMILY HOLDING, SL.) ES VOCAL
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U.
(actualmente BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacién social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Tipo de relacién: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE GESTION

Nombre o denominacién social relacionados
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Tipo de relacion: Contractual
Breve descripcion:

CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE

Nombre o denominacion social relacionados
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)
FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Tipo de relacion: Societaria

Breve descripcion:

ES VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y CONSEJERO DELEGADO DE LA
SOCIEDAD DEL GRUPO: FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [] No [X]



Indique si la soozedad conoce la emstencmﬁ;ﬁsaccmneillﬂﬁkertadas entre sui}iﬁﬂ:@rﬁhtﬁ%@bu}aso
describalas bfevamente _

s O [ B Mo
En el caso de que durante el ejercicio se haya produe&e[q a_guna modificacion o ruptura de dichos pactos

0 acuerdos o acciones concertadas, m&@__ﬂ@ g_m,,eﬂe
CLASE 8. TEBE RS

La Sociedad no tiene conocimiento de que exista ningtin pacto parasocial, acuerdos o acciones concertadas entre los accionistas.

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Si No []

Nombre o denominacién social
BORGES HOLDING, S.L. ( ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)

Observaciones

BORGES HOLDING, S.L. (actualmente denominada PONT FAMILY HOLDING, S.L.) ES LA CABECERA DEL GRUPO BORGES,
GRUPO EN EL QUE SE INTEGRA EL GRUPO AGROFRUSE

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
0 0 0,00%

(*) A través de:

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

NO EXISTE NINGUNA AUTORIZACION VIGENTE DE LA JUNTA PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al derecho
de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [ No [X]

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta pablica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si [] No [X]



En su caso,'e;(pllique las medidas aprobam_jns..té_rﬁﬂkﬂis en que se prodL@rﬁ @ @ueﬁcj}aﬁc@ﬂe las
restriccionés: )

»
¥ b

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valoreé-.qufe nﬁ s_é'he.gqsian en un mercado regulado comunitario.

Si D b N
e T e
s e :

En su casofindigib<hlas distintas clases Mr‘a cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

st [] No [X]

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

si [] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificaciéon de los estatutos .

Cumpliendo con lo establecido en los articulos 285 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital, (en adelante LSC), corresponde a la
Junta General de AGROFRUSE acordar cualquier modificacion estatutaria, con la salvedad de aquellas cuya competencia pueda por ley
corresponder al Consejo de Administracion.

La normativa interna de AGROFRUSE regula detalladamente la competencia de la Junta en materia de modificacion de estatutos.
En los Estatutos Sociales de AGROFRUSE se establece en su articulo 12° las competencias propias de la misma:

“La Junta General de accionistas es el érgano soberano y asume el poder supremo administrativo y dispositivo de la sociedad.
Compete a la Junta General de accionistas:

a.- Censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.
b.- Nombrar a los componentes del Consejo de Administracién y a los Auditores de cuentas.

c.- Acordar la emision de obligaciones, el aumento o disminucion del capital social, la transformacién, fusion o disolucion de las
sociedades y en general, cualquier modificacion de los Estatutos.”

En este mismo sentido se refiere el articulo 7° del Reglamento de la Junta General que determina:

“La Junta General de Accionistas es el organo competente para resolver sobre todas las materias reservadas a su decision por la Ley o
los Estatutos Saciales y, en general, para adoptar todos los acuerdos propios de su condicién de érgano soberano de la Sociedad. En
particular, a titulo enunciativo, le corresponde:

a) Censurar la gestion social y aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales de la Sociedad y aplicacion del resultado.

b) Nombrar y, en su caso, reelegir o ratificar a los miembros del Consejo de Administracién, sin perjuicio de la facultad de cooptacion
propia de éste, asi como acordar su separacion.

¢) Nombrar y, en su caso, reelegir a los Auditores de Cuentas, asi como acordar su revocacién en los casos legalmente permitidos.
d) Acordar la emision de obligaciones, el aumento o reduccion del capital social, la transformacion, fusion, escision o disolucion de la
Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos sociales.

e) Aprobar y modificar el reglamento de la Junta General,

f) Decidir sobre aquellos asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de Administracion y sobre aquellas otras decisiones que
legalmente tenga atribuidas.”

Por otro lado, el articulo 17° de los Estatutos Sociales y los articulos 14° y 20° del Reglamento de la Junta General, establecen los
quérum de asistencia y adopcion de acuerdos, a saber:



Estatutos Sociales;

0,03 EU 13255
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“Articulo 172 La Junta quedara validamente constituida en pﬂmera convoeatoria cuando los accionistas présént e;gre

posean al menos el 25% del capital suscrito con derecho a voto. EN segunda convocatoria serd valida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el eapital concurrente a la misma. |+« = T b
£ ¥ # 7

Por excepcion, para tratar los asuntos referidos en el apartado &~ del édlcl.tkjﬁ&" de los presentes Estatutos, sera necesaria la

concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia det 25‘36 de dichb&épﬂa!.

Cuando concurran accionistas que representen menos ito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere

el parrafo anteEp[ i:g Eoggn adoptarse validamente cs dos tercios del capital presente o representado en
Junta.” . ’ Ea s

Reglamento de la Junta General;

“Articulo 14°. Una vez cerrada la lista de asistentes, el Presidente constatara la presencia o no de quérum suficiente y, en su caso,
declarara validamente constituida la Junta conforme a los siguientes requisitos:

A. Qudrum ordinario:

La Junta General quedara vélidamente constituida en primera convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados, posean,
al menos, el veinticinco por ciento del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera vélida la constitucion de
la Junta General cualquiera que sea el capital recurrente a la misma.

B. Quérum reforzado:

B.1. Cuando entre los asuntos debatidos en el orden del dia figure la emisién de obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la
transformacion, fusién, escision o disolucion de la sociedad y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, sélo podra
considerarse validamente constituida la Junta en primera convocatoria, si concurren presentes o representados accionistas que posean,
al menos, el cincuenta por ciento del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia
del veinticinco por ciento de dicho capital, para poder adoptar tales acuerdos.

B.2. Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto los acuerdos
a que se refiere el parrafo anterior sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en Junta.

B.3. No obstante todo lo anterior, en segunda convocatoria, la Junta quedara validamente constituida aun cuando el capital concurrente
sea inferior al veinticinco por ciento, pero debiéndose en tal caso limitarse a votar sobre aquellos puntos del orden del dia para los que
no se exija quérum reforzado.”

“Articulo 20°. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del capital con derecho a voto presente o
representado en la Junta, sin perjuicio de los quarum reforzados de constitucién y de votacién que se establezcan en la Ley y los
Estatutos Sociales.”

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia % en » % voto a distancia Total
general fisica representacion Voto electrénico Otros
20/11/2012 83,88% 0,33% 0,00% 0,00% 84,21%
25/11/2013 85,52% 0,26% 0,00% 0,00% 85,78%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

si [] No [X]

B.6 Indigue si se ha acordado que determinadas decisiones que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad (“filializacion”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liquidacion de la sociedad ...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aunqgue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

st [] No [X]
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B.7 Indique la direccidn y modo de acceso a la pégma web\de la sociedad a la informacién sobre go
corporativo y<otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de ia Sade-dad.

PAGINA WEB: ‘B ._ : L
www.agrofruse.com — T J -

ACCESO INFQRME BFUBL GOBIERNO COPORATIV NS 4 1/ +- il

www.agrofruse.com/gobierno.php

| C |[ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Nimero maximo de consejeros 15

Numero minimo de consejeros : 3

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o denominacién R hiianiate Cargo en F Primer F Ultimo Procedimiento
social del consejero P el consejo nombram | nombram de eleccién
PONT VILADOMIU, S.L. DON RAMON PRESIDENTE 29/11/2006 |29/11/2011 | ACUERDO JUNTA

PONT AMENOS GENERAL DE

ACCIONISTAS

BORGES DON DAVID VICEPRESIDENTE- | 29/11/2011 |29/11/2011 | ACUERDO JUNTA

MEDITERRANEAN PRATS PALOMO | CONSEJERO GENERAL DE

GROUP, S.L.U. DELEGADO ACCIONISTAS

(ACTUALMENTE

BORGES

INTERNATIONAL

GROUP, S.LU.)

ARMONIA EN ACCION, DON JOSE PONT | SECRETARIO 29/11/2011 | 29/11/2011 | ACUERDO JUNTA

SL. AMENOS CONSEJERO GENERAL DE
ACCIONISTAS

DON ANGEL SEGARRA CONSEJERO 25/11/2013 | 25/11/2013 | ACUERDO JUNTA

FERRE GENERAL DE
ACCIONISTAS

| Nimero total de consejeros

| 4]

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo

sujeto a informacion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:




Nombre o denominacion
social del consejero

O,Bm_iSién qué/R&informado

"~ su nombramiento

N denomijnacio
M dbidroraios/
quien representa o que ha

propuesto su nombramiento

S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES
INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

JUNTA GENERAL

PONT VILADOMIU, S.L. JUNTA GENERAL FRUSESA-FRUTOS SECOS
o : ¢ ESPANOLES, S.L.
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, FRUSESA-FRUTOS SECOS

ESPANOLES, S.L.

ARMONIA EN ACCION, S.L.

CLASE 8.

FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

Nimero total de consejeros dominicales 3
75,00%

% sobre el total del consejo

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero:

DON ANGEL SEGARRA FERRE
Perfil:

El Sr. Segarra es licenciado en ciencias econémicas y empresariales y licenciado en derecho. Es censor
de cuentas desde el afio 1985 y miembro de distintos colegios profesionales relacionados con su actividad,
siendo miembro, entre otras, de la Comisién Permanente de Asesores Fiscales del Colegio de Economia
de Catalunya. A su vez, es también profesor de materias fiscales en dicho colegio y lo ha sido en diversas
universidades. Es autor de diversos articulos y ponencias sobre materia fiscal

Nuamero total de consejeros independientes 1
25,00%

% total del consejo

Indique si algiin consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el Gltimo ejercicio, una relacion de negocios con |la sociedad
o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

El Consejero independiente no percibe de Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. ni de sus dependientes ningun
tipo de remuneracion

En su caso, se incluira una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:



Numero dé o‘?aejeras R % sobre el total de Fongeiergs de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio é]'éfeici'n Ej& éio Ejercicio Ejarc::i;.vii)M L"Ej"a'i'cfcia) £ Efe@icio
_ 2014 2013 | 2012 2011 2014 2013 2012 2011
Ejecutiva 0 0 | = =49 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0 0} 0 _‘ 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 0 0} o 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 0 U i o] 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 0 U e e mD 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CLASE 8? | ™pees )

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

| Explicacién de las medidas [

La Sociedad tiene mayoritariamente como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas y son estas
sociedades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que reunan el perfil profesional buscado:

l Explicacién de las medidas |

No existe la Comision de Nombramientos.
La Sociedad tiene mayoritariamente como miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas y son estas
sociedades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

| Explicacion de los motivos |

La Sociedad tiene mayoritariamente como miembros del Consejo de Administracién a personas juridicas y son estas
sociedades las que nombran a sus representantes (personas fisicas)

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Los tres Consejeros Dominicales han sido nombrados por el socio de referencia, esto es, FRUSESA-FRUTOS SECOS
ESPANOLES, S.L.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

si [ No [X]
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C.1.9 Indigue si alguin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha

explicado sus razones y a través de'qué medio, al'consejo, y, en caso de que lo haya hecho por

escrito a todo el consejo, explique a _conﬁ-nuacién,___gl menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista,-_;"!aeia-iacuﬂadéégque tienen delegadas el o los consejero/s

del?ﬂaﬁlgfg: 8 [ Thes CENTIMO

Nombre o denominacién social del consejero:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.)

Breve descripcion:

El Consejero-Delegado tiene delegadas todas las facultades legal y estatutariamente delegables

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién Denominacion social B
social del consejero de la entidad del grupo 9

PONT VILADOMIU, S.L. FRUSANSA-FRUTOS SECOS PRESIDENTE
ANDALUCES. S.A.

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, | FRUSANSA-FRUTOS SECOS CONSEJERO DELEGADO

S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES ANDALUCES. S.A.

INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

DON ANGEL SEGARRA FERRE FRUSANSA - FRUTOS SECOS Persona fisica representante del
ANDALUCES, S.A. Secretario No Consejero GESTIO

PART.ACT.IMM. ASIA, S.L.

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacién Denominacién social i
social del consejero de la entidad del grupo 9
DON ANGEL SEGARRA FERRE COMPANIA ESPANOLA DE CONSEJERO
VIVIENDAS EN ALQUILER, S.A.

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

si [] No [X]

C.1.14 Sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha
reservado aprobar:

Si | No
La politica de inversiones y financiacién X

11



Y.L Hﬁm' A g S No
La definicion de la estructura del grupo qe‘giyéged&dﬂs e e UMUH T o400 x
La politica de gobierno corporativo _ X
La politica de responsabilidad social corporéttva § X
El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales X
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos X
La politica de control y gestién de riesgos, asi como el sggl;mnto periodico de los sistemas internos X
de informacién y control | g e Ly
La pdlificy fle glividendos, asi como la de| ial, sus limites X

C.1.15 Indique la remuneracion global del consejo de administracion:

Remuneracion del consejo de administracién (miles de euros)
Importe de la remuneracion global que corresponde a los derechos
acumulados por los consejeros en materia de pensiones (miles de euros)
Remuneracién global del consejo de administracion (miles de euros) 0

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e

indique la remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

Su grupo:

Denominacién social del

PONT FAMILY HOLDING, S.L.)

Nombre o denominacion social del consejero accionista significativo Cargo
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. PRESIDENTE
(ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U)
PONT VILADOMIU, S.L. BORGES HOLDING, S.L. { ACTUALMENTE PRESIDENTE

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
(ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U)

ADMINISTRADOR
UNICO

ARMONIA EN ACCION, S.L. BORGES HOLDING, S.L. ( ACTUALMENTE
PONT FAMILY HOLDING, S.L.)

CONSEJERO
DELEGADO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les vinculen con los accionistas

significativos y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:

PONT VILADOMIU, S.L.

Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP,

S.LU)
Descripcion relacién:

CONTRATO DE PRESTAMO

12
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Nombre o denominacién social del éqnsejerd'\fihculado:
PONT VILADOMIU, S.L. 5

Nombre o denominacién socm] dEI acc&onista sigmf‘catlvo vinculado:
C LA§?F?‘ES HOLDING, S.L. (ACWAMILY HOLDING, S.L.)
Descripcion relacion:

PONT VILADOMIU, SL. ES ACCIONISTA DE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY
HOLDING, S.L.)

Nombre o denominacion social del consejero vinculado:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacidn social del accionista significativo vinculado:
FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
Descripcidn relacién:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (actualmente BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)
ES ACCIONISTA DE FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacién social del accionista significative vinculado:
BORGES HOLDING, S.L. { ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
Descripcion relacién:

BORGES HOLDING, S.L (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.) ES ACCIONISTA DE BORGES
MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (actualmente BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE BORGES INTERNATIONAL
GROUP, S.L.U.)

Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
BORGES HOLDING, S.L. { ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
Descripcion relacion:

CONTRATO DE PRESTAMO

13
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Nombre o denominacién social del épnsejerd‘\!inculado:

ARMONIA EN ACCION, S.L.

Nombre o denominacién social del _gzccidniﬁta'sfgniﬁcativo vinculado:

i g o

UALMENTE BORGES INTERNATIONAL GROUP,

C LA@EEES MEDITERRANEAN!

Descripcion relacion:

CONTRATO DE PRESTAMO

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:
ARMONIA EN ACCION, S.L.
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
BORGES HOLDING, S.L. ( ACTUALMENTE PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
Descripcion relacion:

ARMONIA EN ACCION, S.L. ES ACCIONISTA DE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY
HOLDING, S.L.)

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccidén, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de
los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

La Junta General, debidamente constituida, nombrara a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la
Junta levantara Acta de la sesion, que deberé ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado
que servira para elevar a pUblico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo
tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, reelegira a los miembros del Consejo de Administracion. El Secretario de la
Junta levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el correspondiente certificado
que servira para elevar a publico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La Sociedad remitira el texto del acuerdo
tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, evaluara a la gestién social llevada a cabo por los miembros del Consejo de
Administracién. El Secretario de la Junta levantaré Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo
emitira el correspondiente certificado que servira para elevar a puiblico el acuerdo e inscribirlo en el Registro Mercantil. La
Sociedad remitiré el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporara en la pagina web.

La Junta General, debidamente constituida, cesara a los miembros del Consejo de Administracion en los casos pertinentes.
El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesion, que debera ser aprobada. El Secretario del Consejo emitira el
correspondiente cerlificado que servird para elevar a publico el acuerdo e inscribirio en el Registro Mercantil. La Sociedad
remitira el texto del acuerdo tomado a la CNMV y lo incorporaré en la pagina web.

C.1.20 Indique si el consejo de administracion ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacion
de su actividad:

14
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En su caso, explique en qué medida la autoeveffﬁacién ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

| : Descripcién medificaciones |
No ha dado rugaar_aningﬂn cambio important@es

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

LOS CONSEJEROS ESTAN OBLIGADOS A DIMITIR CUANDO SE VEAN INCURSOS EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS
DE INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION LEGALMENTE PREVISTOS, ASI COMO EN CASQ DE INCUMPLIMIENTO DE

LOS DEBERES QUE LES INCUMBEN. TODO ELLO SIN PERJUICIO DE LA FACULTAD DE LA JUNTA DE CESARLOS Y
DE SU DESTITUCION EN LOS SUPUESTOS LEGALMENTE PREVISTOS.

C.1.22 Indique si la funcion de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en una Unica persona:

SED No

Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusién de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaluacién por el consejo de administracion

si [ No
C.1.23 ;/Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decisién?:

SID No

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

si [] No
C.1.25 Indigue si el presidente tiene voto de calidad:

si [X] No []

Materias en las que existe voto de calidad
EN EL CASO DE EMPATE, EL VOTO DEL PRESIDENTE SERA DIRIMENTE.

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

15
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si []

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamen_to'-del -Conse_jo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si []

CLASE 8.

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y,
en particular, el namero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente.

LAS ESTABLECIDAS POR LA LEY.
LA DELEGACION DE VOTO DEBE HACERSE SIEMPRE A FAVOR DE OTRO CONSEJERO.

C.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Niamero de reuniones del consejo

Namero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente

Indique el nUmero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo:

Comision N° de Reuniones
COMITE DE AUDITORIA 4

C.1.30 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 4

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [] No [X]

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

e ei lne hithiara lne macaniemne actahlaridne
et L I L iy s (A LA

n
b Rl ¥ A Thsl iy 1% Al T D S L Y A
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formulada

general con salvedades en el informe de auditoria.
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LOS INFORMES DE AUDITORIA DE LAS G ES ANUALES IND!VIDUALES Y CONSOL

PRESENTADO NUNCA SALVEDADES A L,

EL COMITE DE AUDITORIA SUPERVISA LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADW_ Y EL PERSONAL ENCARGADO DE LA LLEVANZA DE
LA CONTABILIDAD Y LOS PROPIOS CONSEJEROS, EiN €ASO NECESARIO, MANTIENEN REUNIONES PERIODICAS

CON LOS AUDITORES AL EFECTO DE CQNWSTAR LPc CORRECTA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
CONTABLES. |,

A continuacion se transcriben las previsiones
a St‘ﬁﬁ erlogeelativo al Comite de Auditori

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

d) Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caréacter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinion sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

C.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
Si No []

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comisién de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo.

l Procedimiento de nombramiento y cese |

Debera constituirse debidamente una sesién del Consejo de Administracion, y acordar en ella por mayoria absoluta de los
consejeros concurrentes en la sesion el nombramiento del Secretario del Consejo de Administracién, el cual puede ser
consejero o no. Se levantara y aprobara Acta de la sesidn, se emitira un certificado por el Secretario entrante (certificado que
también debera ser firmado por el secretario saliente en virtud del articulo 111 del Registro Mercantil) que servira para elevar
a publico el acuerdo y para procedr a la correspondiente inscripcion en el Registro Mercantil.

Si | No
¢La comision de nombramientos informa del nombramiento? X
¢La comision de nombramientos informa del cese? X
¢El consejo en pleno aprueba el nombramiento? X
¢El consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcion de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

si [X] No []

Observaciones |

El Secretario tiene encomendada esta funcidn implicitamente.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de ios auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

17



—

A continuacién se transcriben las previsiones reglamentarias pertinentes, del reglamento del Gonsejo.de Adminjsfracion..que
a su vez, en lo relativo al Comité de Auditori ;ﬂind_ucen el rsu%nto del Comité: [j EH;’T Lj ?5. by éab IE

iy

Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control |

3. El Comité de Auditorfa y Control tendra, coma minimo, las siguientes competencias:

d) Conacer el proceso de informacion financieray de los sistgnms'l'aternos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cue ‘para‘recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner
riesgq | gcﬁ ndencia de éste y cualesqui Falagi n el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
coﬁsbq'ral iFinfbrmacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f)Emitir anualmente y con carécter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinién sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [] No

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [] No [X]

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nimero de ejercicios ininterrumpidos 28 26

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 100,00% | 100,00%
ha sido auditada (en %)

C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

si ] No [X]
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C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedlmlento para que los consejeros puedan contar
con lainformacién necesaria para pfeparar Ias reuniones de los 6rganos de administraciéon con
tiempo suficiente:

si 1| el [
| CLASES™ talle el miento

CON EL FIN DE PERMITIR A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION LA PREPARACION DE LAS

DISTINTAS REUNIONES, LAS MISMAS SE CONVOCAN CON UNA ANTELACION MINIMA DE DIEZ DIAS, ADJUNTANDO
EL ORDEN DEL DIA (articulo 14.2 del Reglamento del Consejo de Administracion)

Y DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: TODO
CONSEJERO TIENE DERECHO A RECABAR Y OBTENER INFORMACION Y EL ASESORAMIENTO NECESARIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES EN EL CONSEJO; ESTE DERECHO LO EJERCERA A TRAVES DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO, O EN SU CASO, POR DELEGACION DE ESTE, A TRAVES DEL SECRETARIO.

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

si [X] No []

L Explique las reglas ]

La sociedad no ha establecido de manera explicita reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir

en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad; aunque sabiendo que la actuacién

del Consejo de Administracion es la maximizacion del valor de la empresa, en interés de los accionistas, se entiende
implicitamente que en caso que se pueda perjudicar a la sociedad los miembros del Consejo deberian informar y, en el caso
que corresponda, dimitir.

C.1.43 Indique si algun miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [] No

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decision tomada sobre si procede 0 no que el consejero continte
€n su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.

No se ha producido la situacion establecida en el anunciado anterior

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracion y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improoedente osila

ralaniAn aantracntiial llamaa A s fim Aram matis Aa tima ~Fa mimitien 13 b

Ui butivdauiuddl ncya a ou il Gt miouvio Uc uiia oferta }JUUIiLac:I ae aquIalbIUIl u oo l.l[JI.J

de operaciones.
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0,03 EUROS IM0473261
Nimero de beneficiarios: 0 s UNL’ 1 f:“‘ 8

e b

Tipo de beneficiario:
[Descripcion tipo de beneﬁciariols]_r'-

Descripcion del Acuerdo:

= TR ERT i

CLAg:tesgrd'pcién del acuerdo] ENTIMOS

AL ELIRL)

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de |la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas No No

Si | No
¢ Se informa a la junta general sobre las clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administraciéon, sus miembros y la proporcién de
consejeros dominicales e independientes que las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
PONT VILADOMIU, S.L. PRESIDENTE Dominical
BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (ACTUALMENTE VOCAL Dominical
BORGES INTERNATIONAL GROUP, S.L.U.)
ARMONIA EN ACCION, S.L. SECRETARIO Dominical
DON ANGEL SEGARRA FERRE VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 75,00%
% de consejeros independientes 25,00%
% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Ultimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011
Nimero % Ndmero % Ndamero % Nimero %
i COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:
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ANna ac gy | Sl NO
Supervisar el proceso de elaboracién y la H&B&idad da\}amhacién financiera relatl Yﬁ 'sbéiedéd:; 10
en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion X
del'perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de log criterios contables
Revisar periédicamente los sistemas de control interrio y gestién de riesgos, para que los principales X
riesgos se identifiquen, gestionen y den a l:oﬁocél' adet:uadamente
Velar por la independencia y eficacia de Ia funeian de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X
presupuesto de ese servicio; recibir info lﬁhgeﬂé sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusionesg ¥ recomendaciones de sus informes
E5M§§ .ﬁrperwsar un mecanismo quUe pe : gados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado anénima, las |rregularldades de potencial trascendencia, especialmente X
financieras y contables, que adwertan en el seno de la empresa
Elevar al consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucién del auditor X
externo, asi como las condiciones de su contratacién
Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su X
ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones
Asegurar la independencia del auditor externo X

C.2.4 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

COMITE DE AUDITORIA
A continuacion se transcriben los articulos relativos al Comité de Auditoria y Control:

1. El Comité de Auditoria y Control estara formado por un minimo de tres y un méximo de cinco miembros designados por el
Consejo de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Consejeros no ejecutivos y al menos
uno de sus miembros sera independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de contabilidad,
auditoria 0 ambas.

2. El Presidente del Comité de Auditoria y Control serd nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera ser
suslituido cada cuatro afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, como minimo, las siguientes competencias:

a) Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sabre las cuestiones gue en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia;

b) Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, la designacion
del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y la renovacion de su nombramiento;

c) Supervisar los servicios de auditoria interna, y los sistemas de gestién de riesgos;
d) Conocer el proceso de informacién financiera y de los sistemas internos de control; y

e) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir la informacién sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opinién sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

4. El Comité de Auditoria y Control se reunira, al menos, una vez al trimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno,
previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente o representados, de, al
menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad el voto de su Presidente.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del consejo, el lugar en que

estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A suvez, se indicara si de forma voluntaria se ha elahorado algiin informe anual sobre

las actividades de cada comision.
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COMITE DE AUDITORIA g e
0,03 .. EUROS QNQ%{;;;}:{U

El Comité de Auditoria y Control tiene su propio Reglamento transcrito en el apartado C.2.4. y fados los Consejerds tienén

copla del mismo. . AP

También se halla disponible en la pagina web de la Compafila.

Durante el ejercicio no se ha realizado ninguna modﬂicamendalm?smo

C.2.6 Indique si la composicion de la comi
de 10§ dfgrentes consejeros en f

si [] No [X]

En caso negativo, explique la composicién de su comision delegada o ejecutiva

No existe Comisidn Ejecutiva a la fecha de emision del presente informe

@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Identifique al 6rgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de
operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

| Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas |

El propio Consejo de Administracién

| Procedimiento para la aprobacion de operaciones vinculadas |

[Texto del punto D.1.1- Procedimiento ...]

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el 6rgano o personas en quien se ha delegado.

No hay ninguin érgano ni persona a quien se haya delegado dicha funcién expresamente, si bien, en ltima instancia es competencia del
propio Consejo de Administracion.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacion Naturaleza Importe
social del accionista social de la sociedad de la Tipo de la operacion {miles de
significativo o entidad de su grupo relacién euros)
FRUSESA-FRUTOS SECOS FRUSANSA-FRUTOS SECOS | Contractual | Compras de bienes terminados o no 19
ESPANOLES, S.L. ANDALUCES, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS FRUSANSA-FRUTOS SECOS | Contractual | Recepcion de servicios 4
ESPANOLES, S.L. ANDALUCES, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Compras de bienes terminados o no 698
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Recepcion de servicios 65
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Intereses abonados 102
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- Contractual | Prestacion de servicios 4
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A.
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Nombre o denominacion Nombre o denomj jon Naturaleza - ﬁorte

social del accionista social de la som délas Tipo de la dpplecfdnd]. [ 3 ¥ {#:

s de
significativo oentidad de sugrupo | relacién euros)
FRUSESA-FRUTOS SECOS AGROFRUSE- e Contragtual | Compras de inmovilizado material 219
ESPANOLES, S.L. MEDITERRANEAN | 1 '
AGRICULTURAL GROUP, SA | q ¥
BORGES HOLDING, S.L. FRUSANSA- FRUTOS SECOS S_bcfélal‘lé Garantias y avales 342
( ACTUALMENTE PONT ANDALUCES, S.A. | '

FAMILY HOLDING, S.L.)

FRUSESA-FRUTOS SECOS | AGROFRUSE- i
ESPANOLES,BLASFE 87 | MEDITERRANEAN |
AGRICULTURAL GROUP, S.A.

al | Acuerdos de financiacién: préstamos 2.547

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:
Denominacion social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe (miles de euros): 837
Breve descripcion de la operacion:

VENTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE
HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR
TENER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacion social de la entidad de su grupo:

AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.

Importe (miles de euros): 144
Breve descripcion de la operacidn:

COMPRAS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O INDIRECTAMENTE
BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.) ADICIONALES A LAS
DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

Denominacion social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe (miles de euros): 35
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Breve descripcion de la operacifiz i, FUROS OMOAT3272

COMPRAS ‘A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O INDIRECTAMENTE
BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMiLY HOLDING, S.L.) ADICIONALES A LAS
DESCRITAS EN EL APARTADO D B

Denominacién social de la entidad de swgmpo

AGROFRUSEMEDITERRANEAN AGRI%’ 5

JP, S.A.

Importe (miles de euros): 1.938
Breve descripcién de la operacion:

VENTAS Y SERVICIOS EFECTUADOS A EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
ADICIONALES A LAS DESCRITAS EN EL APARTADO D.2

A PESAR QUE TODAS PERTENECEN AL TRAFICO ORDINARIO DE LA SOCIEDAD Y SE
HAN EFECTUADO EN CONDICIONES DE MERCADO, SE INFORMA DE LAS MISMAS POR
TENER UNA INFLUENCIA SIGNIFICATIVA EN LAS CUENTAS DE LA SOCIEDAD.

Denominacién social de la entidad de su grupo:

AGROFRUSE - MEDITARRENEAN AGRICULTURAL GROUP, S.L.

Importe (miles de euros): 19
Breve descripcion de la operacion:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN EL APARTADO D.2

Denominacion social de la entidad de su grupo:

FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES, S.A.

Importe (miles de euros): 15
Breve descripcion de la operacion:

SERVICIOS RECIBIDOS DE EMPRESAS EN LAS QUE PARTICIPA DIRECTA O
INDIRECTAMENTE BORGES HOLDING, S.L. (actualmente PONT FAMILY HOLDING, S.L.)
ADICIONALES A LOS DESCRITOS EN EL APARTADO D.2

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

0 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre ia sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.
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Hasta la fecha; ningtin consejero ha entrado en sﬂuaciqrbiﬁ go’nﬁic{o de intereses con la sociedad ni con ompafiias del rupg.
T LN
/i 3 o)

No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracién si que contiene la siguiente prevision al respecto en @l articulo 1 .c):’los
Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracién cualguier situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener,

i con el interés de fa Sociedad. En caso de conflicto, el Consejero afectado se abstendra de intervenir en la operacién a que el conflicto
| se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentran los Consejeros de la Sociedad seran objeto de
informacion en el informe anual de gobierno corporativo, ™ =~ . T

Esta informacién permitiria a los accionistas, en caso da-hga.;algm Cén;s_e}et_o"incumpliera su deber de abstencion, e incurriera en

! intereses opuestos a los de la sociedad, hacer uso de los derechos que la Leyy en concreto el articulo 224 de la Ley de Sociedades de
Capital les otorga, esto es, la destitucion a peticion d - g ante el correspondiente acuerdo de la Junta.

CLASE 8.
' D.7 ¢ Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

si [] No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

| Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
4 eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

’ Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

1 Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

) | Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés |

j £| SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad.

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez,
riesgo de interés y riesgo de gestion de capital.

’ El Grupo cuenta con una serie de normas, procedimientos y sistemas orientados a la identificacion, medicion y gestion de las diferentes
categorias de riesgo para garantizar que los riesgos mas relevantes sean correctamente identificados, evaluados y gestionados y
minimizar los efectos adversos sobre su rentabilidad financiera.

J a) Riesgo de mercado
a.1.) Riesgo de tipo de cambio
El Grupo no opera en el &mbito internacional y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones con divisas.

I a.2.) Riesgo de precio
El Grupo no esta expuesto significativamente al riesgo de precio de los titulos de capital debido a que no incluye en su balance
inversiones mantenidas para la venta o a valor razonable con cambio en la cuenta de pérdidas y ganancias.

a.3) Riesgo de tipo de interés
) El riesgo de tipo de interés del Grupo surge principalmente de la posicién financiera neta con ofras sociedades del Grupo. Dichos saldos
se encuentran remunerados a un tipo de interés fijo que puede ser revisado en caso de variaciones en los tipos de interés de mercado,
por lo que el resultado financiero y los flujos de efectivo de explotacion pueden verse afectados por las variaciones de los tipos de interés
' del mercado.

b) Riesgo de credita
El riesgo de credito surge principalmente del efectivo y equivalente, asi como de deudores comerciales u otras deudas e inversiones,
incluyendn cuentas a cobrar pendientes v transacciones comprometidas,

En relacion a inversiones, corresponden principalmente a los créditos concedidos a la empresa del Grupo Frusesa-Frutos Secos
Espaiioles, S.L., S.A. sin que se estime riesgo de crédito significativo.
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En cuanto a riesgos de impagos por operaciones mmer@ea el Grupo VEiifigta practica totalidad de su M@q} %dgd%d
Medifruse, S.L., sociedad de la que ostenta una determinada participacitn y que la comercializa principalrriel Bdrges; (sociedad
perteneciente al Grupo Borges Holding, actualmente Pont Famwy Holding, S. L ,), por lo que la sociedad considera que no existe riesgo
significativo de impago. we o e

| FI .

( ¢) Riesgo de liquidez e B NIl

El Grupo cuenta con suficiente liquidez para el ejerclclo de $l.l aclwiﬂad Pata el hipotético caso de que surgiera una necesidad puntual
de mayor disponibilidad, la Sociedad espera que su prlndp.ﬁ acclonista ]:a'lbpomone la liquidez necesaria.

d) Riesgo de g mg aI
El capital soci Eﬁe Mediterranean Agricult

disponga de otro tipo de acciones.

esentado por acciones al portador, sin que la Sociedad

Dado que la Sociedad Dominante no ha emitido ningln otro titulo o instrumento financiero susceptible de ser gestionado como capital,

ni incluye en su patrimonio neto otras partidas significativas (tales como ajustes por cambios de valor o similares) susceptibles de ser

excluidas en la gestion del capital, la descripcion de los conceptos que la Sociedad considera capital a efectos de su gestién coincide
’ con su patrimonio neto.

En relacion a los objetivos y politicas de gestidn de capital, el objetivo del Grupo Agrofruse es salvaguardar la capacidad del mismo para
continuar como empresa en funcionamiento para procurar un rendimiento para los accionistas.

| Los mencionados objetivos y estrategias del Grupo en cuanto a gestion del riesgo de capital no han variado respecto al ejercicio anterior.

7 E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Gestion
de Riesgos.

’ No existe ninguna comision ni érgano especifico a tal fin, sino que los dispositivos de control estan supervisados directamente por el
Consejo de Administracion

f E.3 Sefale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucién de los objetivos de negocio.

Los principales riesgos intrinsecos a la propia naturaleza del negocio son los factores climaticos que pueden afectar a las producciones
) de las plantaciones y las posibles oscilaciones de los precios por tratarse de materias primas.

E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

) El Grupo cuenta con una serie de normas y directrices internas orientadas a la identificacion, medicion y gestion de los diferentes riesgos
mencionados en el apartado E.1 del presente Informe.
Estas normas y directrices internas garantizan la identificacién de los riesgos anteriormente sefialados para su correcta evaluacion,

-J gestion y subsanacidn, asi como minimizacién de los efectos adversos sobre la rentabilidad financiera.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

Durante el gjercicio no se ha materializado ningln riesgo

' E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad.

| El Grupo realiza un seguimiento periddico de los principales riesgos mencionados en el apartado E.1., evaluando las posibles
alternativas de respuesta en caso de materializarse alguno de los citados riesgos a través de las normas, procedimientos y sistemas
orientados para ello.

En cuanto a los riegos intrinsecos a la propia actividad de la empresa, no existen planes debido a que los factores de riesgo son
totalmente ajenos al control / influencia de la sociedad.

l E SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTIGN DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)



Describa los mecanismos que componen Q;gasis,temaéklw&ontrol y gestion dé rléddas ényefadidn con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

-.\

F.1 Entorno de control de la entidad e '_Z-T

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al mienos:

a | DE EURD.
F.1.1. Qué %Ifga%%sswo funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (i) su implantacién; y (iii) su supervision.

El Consejo de Administracion es el principal responsable de la existencia de un Sistema de Control Interno de la Informacién
Financiera (SCIIF), dicho control lo ejerce a través del Comité de Auditoria en quien delega esta facultad de conformidad con
el articulo 13° del Reglamento del Consejo de Administracion de la compaiiia, a saber,

“Articulo 13.- Comité de Auditoria y Control

1. El Comité de Auditoria y Control estara formado por un minimo de tres y un maximo de cinco miembros designados por el
Consejo de Administracion. La mayoria de los integrantes de dicho Comité deberan ser Cansejeros no ejecutivos y al menos
uno de los miembros sera independiente y designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia de contabilidad,
auditoria 0 ambas.

2. El Presidente del Comité de Auditoria y Control ser4 nombrado por el propio Comité de entre sus miembros y debera ser
sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.

3. El Comité de Auditoria y Control tendra, coma minimo, las siguientes competencias:

a) Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia;

b) Proponer, al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas, la designacién
del Auditor de Cuentas al que se refiere el articulo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como, en su caso, sus
condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y la renovacion de su nombramiento;

c¢) Supervisar los servicios de auditoria interna, y los sistemas de gestion de riesgos;
d) Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas internos de control; y

) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas par recibir la informacion sobre aquellas cuestiones que pueden poner
riesgo la independencia de éste y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como recibir informacion y mantener con el Auditor de Cuentas las comunicaciones previstas en la legislacion de Auditorias
de Cuentas y en las normas técnicas de auditoria y en las normas aplicables.

f) Emitir anualmente y con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresaré
una opinion sobre la independencia de los auditores o sociedades de auditoria.

4. El Comité de Auditoria y Control se reuniré, al menos, una vez al trimestre y todas y cuantas veces se considere oportuno,
previa convocatoria del Presidente, por decision propia o respondiendo a la solicitud de uno cualquiera de sus miembros.

5. El Comité de Auditoria y Control quedara validamente constituido con la asistencia, presente o representados, de, al
menos, la mitad de sus miembros y, adoptara sus acuerdos por mayoria de los asistentes, presentes o representados, siendo
de calidad el voto de su Presidente.”

La sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducta, que recoge el compromiso del Grupo con los principios de la
ética empresarial y la transparencia en todos los ambitos de actuacién, estableciendo un conjunto de principios y pautas de
conducta, dirigidos a garantizar el comportamiento ético y responsable de todos los empleados, directivos y administradores
de la organizacién.

La falta de honestidad en la comunicacién de la informacién, tanto al interior del Grupo —a empleados, sociedades
controladas, departamentos y érganos internos, érganos de administracion, etc.— como a su exterior ~a auditores, abogados,
accionistas e inversores, organismos reguladores, medios de comunicacién, etc.—, contraviene este Reglamento Interno de
conducta. En dicha falta de honestidad se incurre también al entregar informacion incorrecta, organizarla de forma equivoca o
intentar confundir a quienes la raciben.

Este codigo es objeto de comunicacion a todos los miembros de la organizacion, estando a su disposician.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacion financiera,
los siguientes elementos:
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* Departamentos y/o mecanismos encargados (i} del disefio y revision de la estructiira organlz tlva u) d definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su cerrecta difusion en la entidad.

=L | B0 5 LYK

El disefio de la estructura organizativa de lm&uqledad ysu )gmpe a su maximo nivel estd aprobada por el Consejo de
Administracion, el cual ratifica (i) la estructura nat \ Agrofruse (i) Los niveles de apoderamiento y
designacion de apoderados (iii} La funcionalid - pales areas de negocio (iv) Los Comités del Consejo de
K Skchi |

El disefio y revisidn de la estructura organizativa de cada una de las areas de negocio y area comun financiera definida
corresponde al Consejo de Administracion en Gltima instancia.

El propio Consejo de Administracién es el Organo encargado de definir claramente las lineas de responsabilidad y
autoridad y de distribuir las tareas y funciones, en el maximo nivel de la estructura organizativa asi como su correcta
difusion en el Grupo.

+ Codigo de conducta, érgano de aprobacion, grado de difusién e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacién financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

La sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducta, que recoge el compromiso del Grupo con los principios
de la etica empresarial y la transparencia en todos los ambitos de actuacion, estableciendo un conjunto de principios y
pautas de conducta, dirigidos a garantizar el comportamiento ético y responsable de todos los empleados, directivos y
administradores de la organizacion.

La falta de honestidad en la comunicacion de la informacién, tanto al interior del Grupo —a empleados, sociedades
controladas, departamentos y érganos internos, érganos de administracion, etc.— como a su exterior —a auditores,
abogados, accionistas e inversores, organismos reguladores, medios de comunicacién, etc.—, contraviene este
Reglamento Interno de conducta. En dicha falta de honestidad se incurre también al entregar informacion incorrecta,
organizarla de forma equivoca o intentar confundir a quienes la reciben.

Este codigo es objeto de comunicacién a todos los miembros de la organizacion, estando a su disposicion.

+ Canal de denuncias, que permita la comunicacién al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

Aunque se esta trabajando en el disefio e implementacion de dichos canales, en la actualidad atin no se ha hecho efectiva
dicha implementacion. La comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera y contable, en
adicion a eventuales incumplimientos de codigo de conducta y actividades irregulares en la organizacion se realiza, en
caso de producirse, de manera no sistematizada.

+ Programas de formacién y actualizacién periodica para el personal involucrado en la preparacion y revisién de la
informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestién de riesgos.

La formacion de las personas que mantienen una relacion laboral con Agrofruse, asi como la actualizacion de dicha
formacion, se realiza a través de planes de formacion en los que se incluyen la formacion sobre normas contables,
auditoria, control interno y gestion de riesgos.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacién financiera

Informe, al menos, de:

A [

r.2.1. Cuales son ias principaies caracierisiicas dei proceso de identificacion de riesgos, inciuyendo
los de error o fraude, en cuanto a:
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« Si el proceso existe y esta documentado.

L L
=

La evaluacion de riesgos la lleva a cabo elsi Comité de Auditaria que en sus reuniones analiza los posibles riesgos, de
considerar la existencia de un posible riesgo, ificluyeéndo fraude perror lo eleva al Consejo de Administracién con una
explicacion sucinta de las actuaciones qd;e_’d&bérém' llevarse a cabo para eliminar el riesgo de que se trate.

* Si el procesg cubre la totalidad de 0_
VM%E: %r‘esentacién, desglose y'

frecuencia.

ion financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
rechos y obligaciones), si se actualiza y con qué

El Comité de Auditoria controla y analiza los posibles riesgos en sus reuniones periodicas, de identificarse alguno de los
riesgos anteriormente citados, eleva la cuestion al Consejo de Administracion mediante un procedimiento individualizado
para cada tipologia de riesgo, no existe, por tanto, un procedimiento estandar y genérico de actuacion.

« La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de proposito
especial.

El perimetro de consolidacion de Agrofruse esta perfectamente identificado en aplicacion de la normativa en vigor, que no
ha sido objeto de variacién sucinta en los Ultimos afios.

+ Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El Grupo Agrofruse realiza un seguimiento periédico de los principales riesgos mencionados en los apartados anteriores,
asi como aquellas tipologias de riesgos que afecten a los estados financieros.

* Qué d6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

El Comité de Auditoria realiza los procesos necesarios de evaluacion de riesgo y asimismo es el drgano de control de los
mismos.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

La actividad de control la realiza el Comité de Auditoria. El Sistema de Control Interno de la Informacion Financiera tiene
como objetivo principal asegurar &l adecuado registro, valoracion, presentacion y desglose de las transacciones que tengan
impacto en la informacion financiera.

El Comité de Auditoria, velara por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y por la fiabilidad y
transparencia de la informacion financiera.

Mo ol at
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ion ]
como se ha establecido, determina las responsabilidades basicas de este Comité.
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F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sebre los sistemas de informacién (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion a la
elaboracion y publicacion de la informacién financiera.

FEE - e . bt T

El E}ﬁglg ditoria es el drgano de conthﬂadén en relacion con la elaboracién y publicacion de
nfi

la informaci nanciera.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacién, calculo o valoracion

encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

La supervision de la gestion de actividades subcontratadas a terceros se realiza por el Comité de Auditoria y el propio
Consejo de Administracion.

F.4 Informacion y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacién, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

El comité de Auditoria establece las lineas de responsabilidad y autoridad asi como, la distribucién de tareas y funciones, se
realizan con el fin de maximizar la eficiencia y eficacia de los procesos, garantizando en todo caso una correcta segregacion
de funciones.

En particular la responsabilidad principal sobre la elaboracion de la informacién financiera estara en la Direccion Financiera.
La citada direccion establece la estructura departamental coordinando y supervisando su actuacian.

La Sociedad aplica de forma precisa las Normas Internacionales de Contabilidad para el consolidado y el Nuevo Plan General
Contable (PGC) para las cuentas anuales individuales.

Para asegurar la correcta actualizacidn y vigencia de las normas exigibles a una empresa cotizada, organiza encuentros
periddicos con el auditor externo para compartir novedades, revisiones o dudas sobre la aplicacién de cualquier politica
contable.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacién financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los

estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

El sistema de gestion del Grupo es el SAP y a partir de la informacion financiera obtenida se preparon los estados
finanacieros individuales y consolidados.

F.5 Supervision del funcionamiento del sistema
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F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria‘interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de Ia ev&kzae!on del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedlmlento por el cual el encaigade jesutar la evaluacion comunica sus resultados, si
lae Fedienta con un plan de & € las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

El Consejo de Administracion delega en el Comité de Auditoria la labor de supervision del Sistema de Control Interno,
incluyendo el SCIIF,

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccién y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accion que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

Como se ha indicado anteriormente, la supervisién del funcionamiento del Sistema lo realiza el Comité de Auditoria que entre
sus miembros cuenta con un miembro independiente que es auditor

F.6 Otra informacion relevante
No hay otra informacién que se considere relevante

F.7 Informe del auditor externo

Informe de;

F.7.1. Si la informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

No hay informe de revision sobre la informacién relativa a los Sistemas de Control Interno sobre la Informacién Financiera
dado que no se le ha encargado ningln trabajo de revision sobre los mismos

?\ GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacion suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.
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1. Que los Estatutos de las sociedades cotlzadasmo limiten el nimero maximo dé votos que pue%sa emitir
un mismo aecgionista, ni contengan otras rqgtncci__ones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicidn de sus acciones en-el_ mgrcadO.

Ver epigrafes: A.10,B.1,B.2, C.1.23 y C.1.24.

Cumple
CLASE 8.

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

Explique [ ]

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: D.4y D.7
Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la junta
general de accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en
particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializaciéon” o
incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacion efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

Ver epigrafe: B.6

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacion a
que se refiere la recomendacion 27 se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

32



0,03 .. EUROS OMOA4AT73281

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes. - - .

>
e

Hgivinl »_-.;

Cumple Cumpie pan:idmente D Explique |:|

@s intermediarios financieros que aparezcan
clientes distintos, puedan emitir sus votos

6. Que las sociedades permitan fraccionar el
Iegltlmados%ﬁ%eaﬁcmmstas pero actle
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple [] Explique

No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compaiiia

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parcialmente  [] Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compaiiia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;
ii) La politica de inversiones y financiacion;
iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacion y control.

mommemantal mrem e ibas
I SopcwIal, SUD HINNLSS.

Ver epigrafes: C.1.14, C.1.16 y E.2
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b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de |a'compaiiia; el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacion.

as0 de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus
2spetar sus contratos.

ii) La retribucion de los consejeros, asi
funEifnes ¢jecutivas y demas cond

iii) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periodicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

v) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del
grupo.

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas”).

Esa autorizacion del consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3% Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comité de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comisién delegada, con posterior ratificacién por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1y D.6
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique |:|

El Consejo de Administracion aprueba las politicas y estrategias generales de la sociedad, las operaciones contenidas en el apartado C
y las decisiones del apartado B, excepto las referentes a la retribucion ya que el cargo de Consejero es gratuito.

9. Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que
hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

A\inr mmimenfa. ™ 4 0
VEI Cidiare. .l .a

Cumple [] Explique
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13.

Hay tres Consajélésp'emnas juridicas, representado&ﬁrd»grsonas fisicas y un experto independiente.
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Que los consejeros externos dominicales e mdependlentqe constituyan una amplia mayoria del consejo
y que el nimero de consejeros ejecutivos sea eixmimmﬂ necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de pﬂrfimpaclén de Tos consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

3

Ver epigrafes: A3y C.1.3.
CLASE 8?
Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideraciéon de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: A.2, A3y C.1.3

Cumple ] Explique

La mayoria de los consejeros son externos dominicales

Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3

Cumple [ ] Explique

Los Consejeros independientes representan un 25 % del total de Consejeros

Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacién por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
ias razones por ias que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participaciéon accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8
Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ]
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14. Que cuando sea escaso o nulo el numero de consejeras,:ia comision de nombramientos vele para que

15.

al proveerse nuevas vacantes:

T

a) Los procedimientos de seleccion madolezcande sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras; po - "o 2

CLASE 8 | TERCRREOS |
b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que retinan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.4,C.1.5,C.1.6,C.22yC.24.
Cumple ] Cumple parcialmente [ ] Explique No aplicable [ ]

La sociedad tiene la mayoria de miembros del Consejo de Administracion a personas juridicas y son esas sociedades las que nombran a
sus representantes (personas fisicas)

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
y expresion de opinién; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacion periddica del consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ |

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de

los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos
en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir la evaluacién por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22

Cumple [ ] Cumple parcialmente D Explique [ ] No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para saivaguardar ia independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comision de nombramientos y aprobados por el pleno del
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el reglamento del consejo.
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“‘Cumple D Cump[aﬁyqiafmeﬂ?ep_\. Explique D

e c«a v or Nine

Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombrﬁfﬁlemlos .ya.que nuBstra compaiiia no dispone de ella.

% I -
4 ; ¥

Que el con¢ﬁjﬂss‘:e 8neuna con la frecuem desempenfiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29
Cumple Cumple parciaimente [ Explique ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29y C.1.30

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [ ]

20. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el

caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

21. Que el consejo en pleno evalle una vez al afio:

V.28

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comisién de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

c) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Cumple todo, excepto lo referente a la Comision de Nombramientos, ya que nuestra sociedad no tiene.

Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia del consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente o al secretario del
consejo.

Ver epigrafe: C.1.41
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Cumple XA Explique [ ]

’;r

23. Que todos Ios consejeros tengan derecho. a oﬁgnwde lg sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la: scjaedml arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, que en circunstancias espe les podré incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa. Ul =3

Ver epigrafe: €.LABE 8.

Cumple Explique [ ]

24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente [ Explique [ ]

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comisiéon de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el niimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12,C.1.13y C.1.17
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Cumple todo, excepto lo referente a la Comisién de Nombramientos, ya que nuestra compariia solo tiene Comité de Auditoria.

26. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el consejo a la junta
general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptaciéon, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comision de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comisiéon de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple [] Cumple parcialmente || Explique

No existe Comision de Nombramientos
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27. Que las sociedades hagan publica a través de su pégina Web, y mantengan actualizada’ fa sig
informacion-sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros conggjos de administracion a i%a, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Cumple los apartados a (excepto el perfil biografico) b y ¢

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participaciéon accionarial. Y que también lo hagan, en el niUmero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participaciéon accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del
numero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2 ,A3yC.1.2
Cumple [] Cumple parciaimente | | Explique

No esta previsto ni en los Estatutos Sociales ni en los Reglamentos de la compania

29. Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicion, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
la estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 11.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.9,C.1.19y C.1.27

Cumple Explique [ ]
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Que las sociedades establezcan reglas que obliguen ailos consejeros a informar 'y, en su caso,

en aquellos supuestos que puedan perjudlq.er al crédito yafeputacion de la sociedad vy, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penalea,en 1as que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesad&&i e dicﬁa ' eﬁ)ntra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el a Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caggtat pronto como sea pm de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero contintie en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43
Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

Que todos los consejeros expresen claramente su oposiciéon cuando consideren que alguna propuesta
de decision sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga la condicién
de consejero.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [] No aplicable [ ]

32. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de

33.

34.

su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9
Cumple [] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero.

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique No aplicable [ ]

El cargo de Consejero es gratuito

Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,
cualificacion y responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.
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El cargo de Consejero es gratuito |- e ;

r sultados d& |a sociedad tomen en cuenta las eventuales

salvedades que consten en el informe del.  minoren dichos resultados.

CLASE 87

Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

El cargo de Consejero es gratuito

36. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

37.

precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad
de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Cumple [ ] Explique [ ] No aplicable

Que cuando exista comision delegada o ejecutiva (en adelante, “comision delegada”), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C.2.1yC.2.6

Cumple [] Cumple parcialmente D Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por

39.

la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comision delegada.

Cumple [ ] Explique [] No aplicable

Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademas del comité de auditoria exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones.

Que las reglas de composicion y funcionamiento del comité de auditoria y de la comision o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comision.
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c) Que sus pfes.ldentes sean consejeros mdependlentes.

Il 5

d) Que puedan recabar asesoramlento Jaxtemo, uando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones. |

- i -

. M_ '
e) Que de &bd\Fdufiiones se levante ac':emitiré copia a todos los miembros del

consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.4
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

Solo existe Comité de Auditoria como Comision

Que la supervision del cumplimiento de los cddigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a la comisién de auditoria, a la comision de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4

Cumple Explique []

Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple Explique [ ]

Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision del
comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3
Cumple Explique [ ]

Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de
trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
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c) Las medidas previstas para mltlgar el lmpacto de Ios riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse; -

d) Los sistemas de informacion y contﬁ)l interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasives .mtingaﬂte&o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: ELASE 8.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique D

45. Que corresponda al comité de auditoria:

1° En relacion con los sistemas de informacién y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de la eficacia del control
interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
Yy, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

b) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante ala CNMV el cambio de auditor y lo acompaiie de una
declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

i) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3,C.24 yE.2
Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ]

Cumple todo, excepto la funcion de establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar de froma confidencial
y, si se considera apropiado, anénima de irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables que
adviertan en el seno de la empresa.

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningtin otro directivo.

Cumple Explique [ ]
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Que el comité de auditoria informe al consejo ¢onh caracter previo a la ad'opcnon por este
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntes sefialados en la Recomendacion 8:

a) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica
peridédicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables guge les v, a tal fin, considerar la procedencia de
una reviSigh3imitada del auditor ext

b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a
otra comision de las de supervision y control.

Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique  []

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
el presidente del comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique []

49. Que la mayoria de los miembros de la comision de nombramientos -0 de nombramientos y retribuciones,

50.

si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [] Explique [ ] No aplicable

Que correspondan a la comisién de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempenar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesion se
produzca de forma ordenada y bien planificada.
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c) Informar los nombramientos y ceses de altos clu*ectwos que el primer ejecutivo proponga al
consejo. e oS

d) Informar al consejo sobre las cuestlones dﬂ dlverSIdad de género sefialadas en la
Recomendaci6n 14 de este Codlgo. = Ul

Ver epigrafe: €2ASE 87

Cumple [] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

51. Que la comision de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en
consideracion, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple Cumple parcialmente Explique No aplicable [X
p

52. Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
ii} La retribucidn individual de los consejeros ejecutivos y las demés condiciones de sus contratos.

iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

53. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple [ ] Explique  [] No aplicable

E] OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algln aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacion mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemente.
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2. Dentro de este apartado, también podra mclmrse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del lnforme“en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

AN

5 X

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia

de gobierno corporativo y, en su caso, meiwa aque{%a informacion que esté obligada a suministrar

y sea distinta de la ex:glda en el prese
CLASE 82

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros codigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

Dado que en algunos apartados del presente informe, la plantilla no permite ampliar cierta informacion y considerando la compaiia
relevante dicha informacién, a continuacion pasamos a detallar la misma:

A.2.- Respecto a la relacién de accionistas, quiere destacarse que los accionistas indirectos estan relacionados entre si par
sucesivas participaciones. Asi, AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S A. esta participada por FRUSESA-
FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L. en cuanto a 622.767 acciones. A su vez, FRUSESA-FRUTOS SECOS ESPANOLES, S.L.
estéa controlada por BORGES MEDITERRANEAN GROUP, S.L.U. (actualmente denominada BORGES INTERNATIONAL GROUP,
S.L.U.) que a su vez esta controlada por BORGES HOLDING, S L. (actualmente denominada PONT FAMILY HOLDING , S.L.)
cabecera del Grupo Borges.

A.8.- La Sociedad no cuenta ni ha contado durante todo el ejercicio de referencia con autocartera.

En los apartados A.5-C.1.3-C.1.11-C.1.37-D.2, donde se menciona a la sociedad y/o su grupo, se ha considerado como grupo al
Grupo Agrofruse (Agrofruse-Mediterranean Agricultural Group, S.A. y su participada FRUSANSA-FRUTOS SECOS ANDALUCES,
SA)

C.1.11.- Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que
la representa.

C.1.17.- La fecha a que se refiere la informacién incluida en este apartado es a 31 de mayo de 2014, fecha de cierre del ejercicio
social.

Como miembro del Consejo de Administracion se considera la sociedad que lo es, sin tener en cuenta la persona fisica que la
representa.

C.1.31.- De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las cuentas son formuladas por el propio Consejo en forma
colegiada a propuesta del Comité de Auditoria.

C.1.45.- No se informa a la Junta General sobre las clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios de control
a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros, por no existir en la compafiia ni en el grupo este tipo de
clausulas.

D.2/D.4.- A pesar que todas esas operaciones pertenecen al tréfico ordinario de la sociedad y se han efectuado en condiciones de
mercado, se informa de las mismas por tener una influencia significativa en las cuentas de la sociedad y su grupo.

Notése que todas las referencias a la Ley de Sociedades Anonimas contenidas en los Estatutos Sociales, Reglamento de la Junta
General, Reglamento del Consejo de Administracién y Reglamento de la Comisién de Auditoria y Control, deberan entenderse
realizadas a la actual Ley de Sociedades de Capital.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 25/09/2014.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la
aprobacion del presente Informe.

si ] No [X]
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AGROFRUSE - MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Formulacion de las cuentas anuales consolidadas e informe de gestion consolidado a 31 de
mayo de 2014

Reunidos los administradores de la Sociedad AGROFRUSE-MEDITERRANEAN
AGRICULTURAL GROUP, S.A. a fecha 31 de agosto de 2.014 y en cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 253 de la Ley de Sociedades de Capital, proceden a
formular las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestion del ejercicio comprendido
entre el 1 de junio de 2013 y el 31 de mayo de 2014, las cuales vienen constituidas por los
documentos anexos que preceden a este escrito:

Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada, Estado
Consolidado de cambios en el patrimonio neto, Estado consolidado de flujos de
efectivo y las notas a las Cuentas anuales Consolidadas en las hojas numeradas en
papel timbrado del estado n° 0M0473199, n°® OM0473584, y del n°® OM0473201 al n°
0M0473243.

Informe de gestion en las hojas numeradas en papel timbrado del estado n°
0MO0473244 al n° OM0473294.

Firman los miembros del Consejo de Administracion
de AGROFRUSE-MEDITERRANEAN AGRICULTURAL GROUP, S.A.



